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Sant’Anna

Scuola Universitaria Supericre Fisa

SOGGETTO REALIZZATORE Scuola Superiore Sant’Anna (C.F. 93008800505)

Posto che la Scuola Superiore Sant’Anna sta procedendo alla consultazione di operatori economici per
I’affidamento di un contratto finanziato, in tutto o in parte, con le risorse previste dal Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR) e dal Piano nazionale per gli investimenti complementari (PNC), € necessario produrre la
seguente Autocertificazione da parte dello stesso operatore economico ai fini dell’assolvimento degli obblighi
relativi al “titolare effettivo™ e previsti dall’art. 47 del Decreto Legge n. 77 del 31 maggio 2021 (rubricato “Pari
opportunita e inclusione lavorativa nei contratti pubblici. nel PNRR e nel PNC™).

AUTODICHIARAZIONE PER L'IDENTIFICAZIONE DEL “TITOLARE EFFETTIVO” NELL'AMBITO DEGLI
INTERVENTI A VALERE SUL PNRR

relativo alla PROCEDURA di AFFIDAMENTO della SCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA

La/ll sottoscritta’/o MATTIA GRILLINI nata/o a BOLOGNA (prov. BO) il 26/05/1977 C.F.
GRLMTT77E26A944] residente a MONTE SAN PIETRO (prov. BO) in via/piazza LAVINO n.386/A CAP
40050 indirizzo e-mail ufficio.gare(@camstgroup.com PEC camst ufficiogare@legalmail.it

tel. 051-2107411 professione . in qualita di:

[ legale rappresentante E VICE PRESIDENTE
B-titelare
H-procuratare

[ falfren cmnanifiamal
S O e e e e

dell’impresa / societa CAMST SOC COOP ARL con sede a VILLANOVA DI CASTENASO (prov.BO) cap
40055 in via/piezza TOSARELLI N.318 indirizzo e-mail ufficio.gare(@camsteroup.com PEC

camst ufficiogare(@lecalmail.it C.F. 00311310379 Partita IVA 005016112006, partecipante alla procedura di

selezione del Soggetto Realizzatore a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, ai sensi degli articoli
46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi
sottoscrive dichiarazioni mendaci o forma, esibisce. si avvale di atti falsi ovvero non piu rispondenti a verita e
delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative

¢ di decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato
DICHIARA



- di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilita, di cui
all'art. 17 della legge 12 marzo 1999 n. 68;
- di occupare un numero di dipendenti:

& oltre 50 dipendenti.

LUOGO e DATA

Villanova di Castenaso (BO) li, data della firma digitale



