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Informazioni personali Ferrari Amerigo 

Esperienza professionale 

Marzo 2022 – settembre 2023 Collaborazione per attività di supporto alla ricerca 

Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa 

Laboratorio MeS, Istituto di Management 

Ho supervisionato l'indagine sistematica sul percorso di maternità della Regione Toscana. Sono stato 
responsabile del calcolo degli indicatori chiave di performance per il Sistema di Valutazione della 
Performance (PES) della Scuola Superiore Sant'Anna nel percorso di maternità. 

Istruzione e formazione 

Novembre 2023 – in corso Scuola di Specializzazione Medica in Ginecologia e Ostetricia 

Università di Pisa  
Azienda Ospedaliera Universitaria Pisana 

Settembre 2022 – dicembre 2022 Visiting student 

Karolinska Institutet, Svezia 

Periodo all’estero del programma di dottorato – Progetto di ricerca su sex differences nel dosaggio dei 
farmaci per lo scompenso cardiaco a ridotta frazione di eiezione utilizzando dati da registri clinici 



Ottobre 2020 – gennaio 2025 Dottorato di ricerca in Medicina Traslazionale 

Scuola Superiore Sant’Anna, Pisa 
Laboratorio MeS, Istituto di Management 

Voto: con Lode 

Progetto di ricerca sulla chirurgia del prolasso degli organi pelvici utilizzando dati amministrativi sanitari 
e dati da indagine agli utenti 

Settembre 2014 – luglio 2020 Laurea in Medicina e Chirurgia 

Università di Pisa 

Voto: 110 e lode 

Tirocinio presso il laboratorio MCGEL (Molecular and cellular gynaecological endocrinaology laboratory) 
del Dipartimento di Ginecologia e Ostetricia dell’Università di Pisa ai fini della scrittura della tesi di 
laurea  

Settembre 2019 – ottobre 2019 Visiting student  

Università di Valencia, Spagna 

Esperienza all’estero all’interno del programma Erasmus Traineeship 

Docenze 

20 settembre 2021 Seasonal School “InnovACtion in Health care: strategy, performance and data management” 

16 novembre 2021 Corso di Rivalidazione per Direttori di Struttura Complessa 

23 novembre 2021 Corso di Rivalidazione per Direttori di Struttura Complessa 

25 novembre 2021 Corso “Performance in Service (healthcare)”, Laurea Magistrale in Innovation Management (MAIN) 

Capacità e competenze 
personali 

Madrelingua Italiano 

Altre lingue 

Comprensione Parlato Scritto 
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale 

Inglese C1 C1 C1 C1 C1 

Spagnolo B2 B2 B2 B2 B2 

Capacità e competenze 
SAS programming | Stata coding | Adobe InDesign | Jamovi Software | Office package | Data 
management | Data analysis | Administrative data | Self-reported data | Academic writing | Pubmed | 
Google Scholar 
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 Pirrotta, L., Ferrari, A., Cantarelli, P., Bellè, N. Communication and job satisfaction among public 
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Io sottoscritto, Amerigo Ferrari, certifico la autenticità e veridicità dei dati qui riportati. 
Stoccolma, 27/02/2025 


