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INFORMAZIONI PERSONALI 

ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

Febbraio 2020 - data attuale 

Febbraio 2020 - data attuale 

Ottobre 2014 - data attuale 

Daniele Erler 

9

Sesso Maschile I Data di nascita 07/10/1986 I Nazionalità Italiana 

Coordinatore Area consulenza, CSVnet-Associazione Centri di Servizio per 
il volontariato 
CSVnet, Via Flaminia n. 53, Roma (Italia) 

Principali mansioni svolte: 
• Coordinamento dell'area consulenza CSVnet, con l'obiettivo di far confrontare e dialogare assieme

ed in un'ottica di sistema le aree di consulenza giuridica dei diversi CSV
• Attività di consulenza e formazione agli altri Centri di servizio per il volontariato
• Coordinamento del Team consulenti CSVnet, un gruppo di esperti selezionati fra persone di elevata

competenza che collaborano con i CSV, il quale ha il compito di discutere circa questioni
interpretative legate alla normativa sugli enti del Terzo settore, presentando quesiti alle istituzioni di
riferimento

• Redazioni di pareri e proposte sui nuovi documenti normativi legati all'attuazione della Riforma del
Terzo settore, anche tramite confronti e interlocuzioni con le istituzioni competenti

Componente dello staff di Cantiere Terzo Settore 
Via Flaminia n. 53, Roma (Italia) 

"Cantiere Terzio Settore" è un sito di informazione giuridica sul Terzo settore, ed è un progetto 
realizzato e sostenuto da CSVnet e Forum Nazionale del Terzo settore 

Principali mansioni svolte: 
• Attività di studio e ricerca sul diritto del Terzo settore
• Redazione di articoli ed approfondimenti sulla normativa degli enti non profit e del Terzo settore
• Attività di formazione su tematiche rilevanti la normativa del Terzo settore

Responsabile Area giuridica ed innovazione tecnologica di CSV Trentino 
ETS 

CSV Trentino-Non Profit Network ETS, Trento (Italia) 

Principali mansioni svolte: 

• Attività di consulenza agli enti non profit e del Terzo settore, ed in particolare ad associazioni e
comitati, in ambito giuridico e fiscale (redazione statuti, controllo libri sociali, iscrizione ai registri
provinciali e nazionali, orientamento sugli obblighi di carattere fiscale di un'associazione)

• Attività di supporto e consulenza alle persone e ai gruppi interessati a costituire un ente del Terzo
settore

• Attività di formazione nei confronti delle associazioni ed enti non lucrativi nelle materie giuridiche e
fiscali
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Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i) 

PERSONALI 

Lingua madre Italiano 

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO I PRODUZIONE SCRITTA 

Inglese 

Ascolto 

C1 

Lettura Interazione Produzione orale 

C1 C1 C1 C1 

Cambridge English: Aclvanced (CAE) 

Competenze comunicative Buona attitudine a lavorare in, e fare, "gruppo": ritengo di essere una persona 
particolarmente sensibile ai bisogni e alle esigenze reali e contingenti delle persone con cui 
mi rapporto. 

Competenze professionali Conoscenza della normativa civilistica e fiscale degli enti del Terzo settore, ed in particolare degli enti 
associativi. 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Utente intermedio Utente intermedio Utente intermedio 

Patente di guida A e B 

Sicurezza 

Utente base 

Risoluzione di 
problemi 

Utente base 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di 
protezione dei dati personali" e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

Trento, 10 dicembre 2024 Firma 
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