| soitscritty, Lomnzs Rot, a0 sonsa degl aficodi 46 e 47 del DPR 4452000, consapavcte dele sanzmoni penal pes
dichlarazoni mendaci, flsita in ath o uso di ak falsi ai sensi dell "art 76 del cilato decredn del Presidente della
Repubblica, n. 44500, dichiera che ke informaziani riportake nel segquente cumculum vitae, redatto in fomato
EUNHMEG, COMSpandang 3 vents:

FORMATO EUROPEC PER IL GURRICLILUM WITAE

INFORMEZIONI
PERFONALI

Nome ROTI LORENZD
Mazionelita [tliana
Crala o nascita X diembra 1370

ESFERIENIA
LAYDRATIVA

Dato [da - a) | Col 18 ottodme 2020 ad oggi

Mome, indirizze dakore
difwom | Azlenda Usl Bologna, Yia Castigkone 20 - Bologna

Tipo di azlenda o
setlore | Adienda Sanitaia Fegicne Emiks-Romaqna

Tipodlimpego | Diretfcre Sarftanis con contratio di natura di dintto privata ex art 3 bis D.Lgs. n_ GO21982
Mansiore; Quant presiste dalla Mormaltiva Mazionals (30292, 51793, 22988

Budget gesite dwetiamenle ed efiettivaments dal candidato: coincide con il budgel delfAzlarda
Saniaria {Walore dallz Prodwrions Bilangio prevendive 3020; € 1.554,000.000).

Residend termtoko aziendale: 900,000

Hurnens dipendenti: circa 8. 200 tra i quali 1.300 medich, 4. 200 gperabor assisbenziali, GGE madici
di meedicing generalo, 122 padlatn di libera scalta, 349 ka medici speciaisti ambulstarial e di
comimet) assisterziale.

% Stabirent osgsdaken

1140 Posti betto ordinari, 128 DSTH

f disiretli

1 IRCCS Scienze Newwologie - stabiamani Ballara

Date (da=-a) | Dal 1 aprile 2019 al 18 ofahre 220
MName, IndiHzzo dadare
dibvarn | Azlenda Usl Toacans Nord Qvest, Via Copchi 79 - Pisa
Tipd di prienda g
seftore | Azenda Sanitana Reglone Tescana
T dlirmpisg | Direttore Sanilario con contratio di natura di dintto private ex art. 3 bis D Lgs. o 5021992
Mansione: Quanto presvizko dalla Nornativa Hazicnale {FO202. 51793 22009 a dalk
Hormatve Regionale & organzzasone del S5R {LR 4002005 e z.m.) e DGRT B9/10 "Indirzzi
alle Azinde Sanstaria in meritn alla oryanlzzaziana delle funzianl del Dirstor Amministretiy e
Diredion Sanitert,
Budpet gestite diratlanvenis ad afativamants dal candidaty: calnede con il bedget dell'Azienda
Sanitare (Valore della Produziona Bilancio preventive 2020: € 2 650 004.000).
Resident nei 102 comunl del termiloro azlandals: 1,3 meons




Uake ¢da— a}

Home, indinzzo datara
di layore

Tipo di azienda o
sefiore

Tipa o imgsmgo

Hntarg diparden; 14,000 dipandert {cacal; 9500 rulo sanitano, 2200 ruolo Beniea, 1100
ruale arrrranes bralve.
13 stabifienemti ospadaken, £ 100 posti et ardinar, 420 DEDH

Az
- Piaro aziendale Liste Altess apecipkatiche & chinrgiche
- Piano azlsndale dl canlrasto all'anibigtics mssbenza
- Sviluppo ezioni di kelemedicns € {2le retertazione da presidi anee inteme ed isulari e da
whilub penidenla
Messa in rabe dai sandzi cardiobogicd, endascopi & di radiologla imensend|stlca s
piattaforma RIS PACS
Swilupper dfkerta o Cure [rdermmedic
- Conzolidamanto rabe aziendale di curs palielive con polanzismanto post ke hospee e
attivazione consulenza sirubiurata "simutanedaos care™ del medico di curs paliative per be
degenza medliche & chirurgichs
- Contrattazione con ka medicing convenzionata vedla logica della responsablczanone
budgpetara delle AFT
- Coordinamento del Comitako locale di Coamdinarmento per il raspoo sanitario di
emergenza urgenza & Imspordl santad ex art 76 ooties LR 40/05
- AMvancne qastians alamalica piani erapautici e pazisnti in wrapia adlabaica s
kerapia anlicoaquanie
- Coorfinamendn Unita di CrisifTask Force Ernanpén?a Pandemiz Covid

L]

Dal febbrai 219 ad 31N32HE

Azianda Usl Tozcana Centro - Fiazza Santa Mara Nuova 1 = 50152 Fwenze

Azlenda Sanilada Tascana
Dirsttare S D.CAnndwez iane organlzzatia per (3 Gostmane dolla Cronlela & Sanltd dl iniziatna



Date {da - a) Cal 14 settembre 2015 al 31 marzo 2019
Mome, indifzzo datar
di bvoro Regione Toscana ~Via T. Aldermtt 26N = 50139 Frenza
Tipo di azienda o Doezinte (samerabs Dintli di Cittadnenze & Coesione Sociale, Regiome Toacema
setore
Tpo dl impiega Fesponsatdle settore "Urganizasone delle Cure e Parcorsi Cronicita”
Ambiti & competenza;

Swiluppo ¢ gestone accordi Medicing Comenzionata.

Organzzazice dalle Cure primare, atllwa distrethuale & Case dellz Salte,

- Cure intermedie. Sanit di inziativa.

«  Pencorsi di rabllltazione & assisianza protesica,

- {Omenirzazione della rele emenjenza-wigenza farmboniake =118 & asporti zanian.

Caapthane dal nomensaons Laiflarfc e compariecipazione ola spesa sanitana.

«  Assizkenza consulias.

- Cttimizzagone omanizzativa per I'erogazions di prasiazion speclallstche. Tamg dl
attesia celle prastamon,

»  Politiche par be azions dl sell managamant @ prmozions dellz sabute nei perorsi della
cronicila. Coominamanto ativiis regional ralabve Al rel sropee per b ceonicita
imvacshlamentd attiva, Programmazone soreening onesagici.

«  Swiluppo reti cura paliadve & tarapla ded dolors.

- Promazione delle pofitich: inteqraie a hutnla della salutz mantabe.

+ Preyenzions & irdarvant di reinsenimants par paesans Gon Jeendanze.

- Atuazions delle poliche regional per Fassistenza =anitania in carcene & SUpararanio
oG,

= Swiluppo di progedt trasversali In materia dl salie mentals & e,

F

Crale (da—a) | Cral 18 agosto 2014 al 30 giugno 2115

MNome, indirizzo datora di
lavoro | Arlenda Usl 2 Lucca Yia per 5. Alessio = bonte San. Cuircon = 551060 Lyt
Tipe di azianda g sstare | Azienda Sanitara Regione Toscana
Tipo diimpeego | Dirediore Sanfteric con cantratto di natura di dirite pivato ex art 3 bis D.Los. n. 50201907

Mansione: Cuanto previsto dalla Bomativa Nazionele (S02/52, 51793, 22900 e dalla
Mormadiva Reqgionale di omanizazinng del S5R (LR 4072005 & s.mi) & DGERT A% 10 Indirizzi
ale Azende Sanitoe in mento allaomanzzazions delle Rurzioni ded Dimtion Amministralivi o
Dinatkor Sanalarl’, Rispande o Dwetiome Gererle del reggiungimento degli olsettivi e della
gestone delle nsorse asseqnab. Parecka al prosesso 3 planifcazione shedegics, esemila k2
funzioni gliribuite Blla sua compelenza e concome, con ba formulazions di proposie & panar, A
gevemn azlandala. | Dwettere Sanltana didge L produzicese dei serili sanilen ai fini
arganiezativi £d igienico-saniarn. Egli e meponsahile del processo dal govemna clinicn
dall'azianda, ¢an dfariment: siaalla qualits, che sll'efficicie e sll'eficerra tecnica. Egli ¢ sitasi
delle funzioni di Programmazigng, Acquisk & Comralky dete prastazmon saniars e sadio-
sanitonie rese el prygwic ambito emtofe € difge ttte (B azioni di reforzamsanto dal ok di
lutala dal dulbi b calube dei oithadini. Govemo dellg produzions complezsia delAzienda USL.
Budgel gestia diretzrmerts od efetivamenle dal candidaly; comeide con A budget dell'Agenda
Sanitana (Valora della Preduxione Biknca 2012, 438577 415 £).
Hurem dipendenti- 2700 dipendenti (eirsal

Azani:
+  Rionganizzazione Canin Senclogica aziandal nelfambl dalla Breadt Lini nteraziendale
- Progelazone e stvazions: pundn di continuita madica H16 wella piana & Lucca, arientzte alla
- qgastions dala cuna intamuedie, ded folbow wp ambukxiodals o domelliars Ao POTA sanka dl
- Inigiativa & a suppors della qeshone degli assistili 3 hisame complesso sodosanitanc
« Fianificazicme & atiuazione Piano Sraomdinano Liste di Attesa ax dgl 694714




Cats {42 - a)

Hema, indinz2o detore o
[Evois

Tipa di aziancda o sethare
Tipa di impiego
Principak mansioni e
rasponsabilla

- Attivezione del Presiko di Cure Intermedie preeso ex ospedale Campo di Mare e
dell'asskstenza domisiliare

- Attivazione progette azendale a oldo rapldo d mugloraments per le revisikme dei pemors
charungici in linea con La DGR T G3AMKE £ in coerenza con gl sLardand operaiidg & de: seting
asaistenzial previalti nel Muovo Clspedae di Lecca

- Complatamants: afyazens dal nucye rgotansnto dl onganc zamicone arkandaie redlands
definione degh obiettivi specifici degh incardchi profeseioneli atribuii ai dingent medici

- Conlrabazone con [a medicing convanzionata nefa ogica della rasponsabilizazone
budgetaria delle AFT

- Pertecipazmione, coms dinegione anendate alle negoziazioni, ton i sindacat dsl tomparta e
allz dipanza meadica in matera di norganizzazione, poliiche & gasBona dal personale

»  Coordsmento del Comitate beale di Coondinemento par il resporto samtario & ememenza
URpenza e traspani Sanltan ax an. 76 octas LR 4005

- Mepoziazione di budged {awvio ciclo 21 S) con ke struthure organirzalive sanitars SdR,
yalorizzamdo |2 digtnzions I & dus Enge di esponssbilizzaziore, quells geslionale &
amganizzaliva propha dal livalo dipatimentsle e quells su obistie tecnico- professionali proia
delle Unitd operative mediche & ded comparts

Pal 16 Aprile 2012 al 17 Marze 214
Acxlends Usl 4 Praks - Piazza Ospadale 5 - 59100 Frato (PO)
Azienda Sanitara Regione Tossana

Direttors Arsa Siaff dels Direziore Samftari e Regponsabile doli IF.F, Programmazions
ml‘h.-ia ¢ Govarno Clinfeo
Responsabile Frogatio Sanila di nglatva - Cheono Cane bodal
Responsahle Plang Azlandate Gowvarno Liste Aasa & Fiana & Produzione afivwia
spacialistiche
Regponsatide del PRng Anendale parls sviluppe del POTA
Responsabie del Progetto ariendale "Paziente E3perto - un viaggio nello star bene”
Referente agiendale per o svlluppa dalle pragatiualid In mataria i reodadli innovativi della
Cure primanie, Caze dalla Sz & senviz di Cume Intermedie resierziali @ domiciliar
Rederente ariendale anche nel nucleg eenks di Area vasta, per i rapporti con kstitut Privat
Accreditati di ricovern o ambu Rorisli
Rederenta per b dirgzrns azbendale par Cicho budgat di programmazione & canlrolio
Caoordmatora del Comitatn o Coordinamentd per fl tresporte sarikano deiFEmenpenza
Urgenza galrAZlanda USL 4 di Prato
Responzabie azendale per il progetin "Polenziaments dell'offerta di cure odantoistriche
mediante inlegrazione L senvizm pubblias & pevatn”
Delega del dirabiors generate par Confrattaziona accoedi Medicina Ganerale & Madicina
Spaciakstca Convenzionate

Rimganizzeazione della conlinulth asslsianale alla denlsslona pspedallars atravarso deposia
domaciliar imnovative {Progetto "Dopo 'ospedate megiie a casa’|, ativazione presidic di cune
intérmedie presso ax oapadabe 8 modulo o degenza & bassd intensita dl curs presss Gsa di
Cura atoraditata

Swiluppa percorsi Sandd o inizivlva con particalare rfarimenlo a dakste ¢ BPCD

Sviluppo del progetto di empowerment individuale 6 & comunita ivollo a cittading cronci e
loro Caregiver [Pazments: esparts: un waggio nelle st bene), carattaizzalo 43
cranvalgirnendn atiive, & parlire dai POTA della Sanith di Inizistiva, debs associazioni o
wilrariaka

Ativarione rete exiendale defié kme assodizive dolla Medizing Generle - Aggregazioni
Funzianali Tarrikomali

Cefinizione della proposta di neganizzazione dpatimentale 3l nuowe egolaments &
organizzazione azendae

oyt dhei Goodrall] <o Ja Caca dl Cura privats Amodulands « Gbbesodnl azlendale awhs
sifla base dal necws scenant di predizione DRG chinmgici pressa il Muow Ospedale di Prato
- Revishore di lutta la prograrmmazions dell'offerta specialistica ambuldorals medlania un
piang eZendale di produzicre uniano — attivils specidistce ambuletorizle defle stnutture della



fipandanza & degh speclalist] commenienal

intdhriong e diffusione della cartella chnica ambulatoriaka, anche in pravisions dalla
prescrziong elethmnice

Implementazione atuativa dei POTA: 1] Scompenso Cardiaoos revisione n.2 3] e rasssions
n0 3} BPCO revstong ) 4} Agiria syl llgwe o modaralks Inels podaiiea revsions
Corvrettesione con [sttuli privali zccredilati per specialisica ambulatcnisle g attivith di
Mgaye



|2 TRUIHE € FORMAZIONE
In qualla di Discents

Crale {da —a}

Nome e tipn istiuto isbz S formaz

Principali mabesie professtonal

ogieto absdm

Cusifica ConsagUia

(ate {da—wa

MHame & fipe st istruz.! krmaz
Principali materie profassionall
opoetin studin

Chate (da - a]
Home e lipn istituto istruz. Famagz

Cuaifica cansequits

Livedty chassificazione nazlonaly

Date (da = a)
HMomea £ lipa istubo istruz | bomaz
Quallfca con g3

Date {da - a]

Nome & tipo iskiubo istruz.! kamaz
Printps materie profassionall
ootk sludlg

Chraifica consequitd

Livallo cassificaziong nazionale
Date {da—a]

Nome a fipo st istruz.f krmaz

Principadi matarie professicnall
oggetia studin
Chalfica conseguild

Da glugna 200 8 marzo 2021

Scwols Superore 5. Anna - Laboratorie Management £ Sanita {MeS] e Reglone
Toscana

Fiazza Martii cella Liberla, 24 56127 - Piza

Meanapement delle Owaezazionl, programmatione @ conbmlle, gestione deflé relazion,
Heshbo elinkee, HTA, b vabiazion di aficazs, dl parformancs

Attestat poed burea Corso of formazions manageniaie par Diciganti & siriffera
covmpleasa [istibuito ai sensi del Dibgs. 50211902 o del DP.R, 4841557, 2201 edizions o
124, credill formalv unlversitar T—atheslate Jata Z204/29

ok post laurea

13 luglo 2024
GIMBE
Corza online di FAD sincrana “Change management in santa™

Dal 11 dicanbss 2014 al 13 dicembra 2076

Scuola Superore 5. Anna — L3boratanio Managenterd & Sanita (MeS) ¢ Regione
Toscana - Flsa

Atheatate posd laurea Corsa di Fornegione menageniale per Diretton Genersli, Senita e
Amrninishalivi delle Aziende Sanitaria (eMuito ai sans dal 0.lgs 20292 a dal DM
17812000, ore 84 = Dipkoma conseguito d 13.12.16

Trolo post leures

Dal 20 al 21 Gennatos A)15 (Bologna)
GIMBE {Gruppe ellang per Ly Madicina Basata sulbke Evbdanze)
Atteslzte di Frequenza al corsa di ormazione “Asastanza pw Intarsi of Cora™

AL 2113204 [fiebbraio-lueglie 2014)

Unlversid Cattalica del Sacrd Cuors - Alle Scuola di Econmmia e Management dei
Sistemi Sanltar

La prograrmazions sanitaria & b piendficazione stratagica, il ruolo del digiratto, |3 gestione
de] poziente ad a0 grado dl hala, | madal organlzativ & gl Shwrani par ks conllnu
assishanziale. parcors disgnoslica-terapeutic, chranic care maodel & medicina d'in@iativa,
ok dells meding generale & delle professioni sanitace, nucdo del terzo settore £ dal
vednartatg, Kndi imagrativi.

Ora {1 - Diploma 12714

Attestate Corso of perfutionameanto n Econould ¢ gestione dall misgroions sl
¥ SOCK-Santania

Tk poet laurea

Ua Febbriv ad Ctudee 2013

Scuola Superiore 5. Anna - Laboratorc Management 2 Saniti [WeS) e Reglone
Tascana

Pigzza kiartini della Libena, 24 56127 - Fiza

Managemsnt delle Ohganizzazion], programmazione e cantmlly, gestions delbe elaziom,
Hazhlo clinkge, HTA, be valulazioni di eficacka, di parformance

Atiestato posd lorea Corse o formazions managenafe por rigent of atrutfre
tiiaissa ([atihutn m gansl del Dge. 5021802 & dal DPR 4341997, om 120, credhl 7-
gttestato data 25100 2




Livell classdficaziong nazionals

Date (da~a
Mome @ Upa sdltlo et fomes
{ualifica conseguily

Date {da = 3)
Mo e e bslibubo istruz.) komzag
Poripali metesie professhional
CHHEIG &t

Cluathca consequi

Livallo elassfleazions naglonal

Date {da - &
Mowne e lipo st gtz fomad

Principall malerie prfessional
oggetto slud'ﬂ
Cuialifica consanul

Caka (da — ap
Howrte & po islitulo sz, fomaz.

hualifca consequity

Livells eipssificazione naziuna]q

Date [dB - a]
Nomee & tipo Syt [sine f frnag

Qualfica sonsegui
Livelo classihcazione nanona

Tialo pest leursa®

Dal 18 & 20 Meggio 200% (Bokgna)
GMBE {Gruppa Hallang per la Medicina Basata sulle Evidenze}
Atteslato di requenza al corso di kamiazlime “Dafle Litee Guids sl Percorsi Assistenziah™

AA. 2007-2008

Scunld Supsniore 5. Anna — Laboratorio Management @ Sanild (MeS) e Regione
TosCans

Piazza Mantin della Libard, 24 56127 - Pisa _
Maragemenl delle Orgemizzaziani, programmazione & canlrolia, asaatl aconomics
finanzari, gestione dalle relaioni

Tilgla & “Mastor Universiario of seconds vedlo i Mansgement & Sanitd® can
wabufagms foede di sk merito, ore 1400, credit 84 —data diploma 237708
Tinlo past [Euraa

Dal 21 Giugne A 9 Lugko 2004 {Firanzel

|&REC, ARE, EU Commigskon, IEA, ARS & Rapiona Tozcana

Matodologia o stallsllea apldarmicogica

Attestalo di uenze A Ausidantis! Summer Course - Ewrnpean Educatimal
Programme In Epidemioiogy

Titodo post kumea

A A 19982002

Scuala o Spechallzzazions in Iglana & Medicina Praventiva - Universith degll Studi df
Firgnze

Medico Specialista i giene & Medlcing Praventivg

Diploms of specializrazions, con watazlons YONT0 can lode, con &esi dal ttslo: "Indicator
tielle quaia dell'assistenza agli anziani: wng eludio Gol matedo Delphi®, cansequla Xy 00

A 19391937

Facoltd i medicing ¢ Chinagla = Universita degll 5tudi di Firanza

edico Chinsma

Lawwrea i Medicina & Chirurgia in data 14 obiobre 1998 con votazione di 103110 con 18
dal titalo Uevaluzione dalla rdicana dl farmegfia [ [Edia nal contests delle trasfarmazioni
ey sanita i Eunopa.

MADRELMGUA  TTALIAMA
ALTRE LINGLM INGLESE

Capacta diletural Ctfimao
Capacita & scritura:  Buonn
Capaesa di sapressing uralei Bamvicy



CAHPRCITAE COMPETENZE PERSOMALI

ATTIVITA DI DDEEIHEPL
{ultlra 55 2w

Liniversitang

Carsa di farmazlans, &osl d
perfezionamento &
universi

Cocente allm Scuols dl Speceiizedone m “iome e Medicing meha;]
dell'Unlvarsita degll Stwdi di Firenze in matevia | "Organlzazioee @ Valutazlons dall
Cura Pramarie” ore & all'anno, del 2012 ad ogpi. Afpoment; megrazion: ospedale
{emitors, cure primaria, vahlaguee parfamance In sanita

= Doeente A Corso Managerale par Diratod o Skeftura Complassa organzzain
dall Azianda Cepedakera Universitasa - Universith di Ferara oon una Jezione |
ore] dal tikolo Modedll Organtzativ] Innovativl « La Retl & § pescors] inbegrb ﬂ
¢ura. Modelll tardteriali » nisgrarions aspsdale-taritonos. Le Case
Camunita, tenuia il 31032022

- Docente o Conse di Fommegione Managenale per Dirgenti di Srufiurs Cormkessa 4
10* edizlone organzzate dall'Axenda Ospedatera Universitaria di Madena con ung
kzzigne (4 one} dal oo ) Chronis Cam Model o Ja gestions dalla gronlgith
benuta I 18515201,

- Docente al Corsa di Fornazions In habara dl Sanit Pubbiica o & Organlzzazion
e Geshone Sanitara oganizraln dalla Sapbenza Universitd di Roma, A
2H2NE0Z21 con una leziome {2 o) dal Giodo “L'spplicazione dell'Expan
Chronit Care Magal - Esperanze Reglonall 2 confranta”, ttwia d 11/00230H
Roma

- Docentz alie 2 editlonl del corso i formazions "Chromle Cara Mokt
Approceie Assistanzisle Integraic Nl Governo Deile Crovieltd" opanizzato d
As| 2 Ligurig, da oftobee 3 dicambee 2013, 155 credii ECM (16 ons], el
Savona da ottobre a dicembre 2019,

- Docents & Mester di 1 Lvell "Haalth Sermas Management” - A8, 201552019 4
bodulo *Primary Health Carg’, organizate dalla nvarsita deqli studi di Siana con
due lezioni {4 one} lenutesi & 2H0920M9 dal Giok 1 "Primary Haalh Care
quadro ifkezionals & stutttrs o Distramtol Cova Priotarte ¢ Chrome {are
Model.” » Tntegrazions socio-sanilxrz sd Qspodate-Tarritorio”

- Scuola Superlore 3. Anna Ples - Laboratoric Manegement e Sanith [Me5)
Plazza Martid della Libartd, 24 56127 - Pisa

4zorsa di formezione manageriale per s responaabili & zone<disiet e diretion delld
Socleta della salute dalla Reglona Tascana- co-gocanza 4 Ottabne 20H7- 4 org

Corso di formazione manageriabe per i responsabili & zona-distretio e diretton delld
Sevieta delln sahuls dela Regione Tossana - meancs di docenza 10-11.07.2017 4
16 ara

JLorso di formazione manageriale par i msponsabili & zona-distretio e direton
Secleta della salute dalla Raglana Taseana - intarics del 31.05.2017 - 4 o
J£Lorso o omamone manegensle per 1 dgent di sinAum complessa AV
gdzlone, Incatco d docenza 0HR0A2ZH S - 4 om




PUBBLICAZIONI {ultimi 5 anni)

34 Riviste Indicizzate Medling

S Riviste [taliane di Epidemiclagia
& Management in Sanita

Capitoli in Libri o Manwaf editi a
Slampa

Allre Pubbilicazion |

Fiesole 20042022

- Tavoschi, Slivie Foml, Andrea Pometta, Losenzo Righl, Lorenzo Redi, Patrizio
Pezzotll, Annalisa Panlosh, Stefaniz lannarro, Marda Teresa Mechi, Gian Maria
Rossolini. Prolonged outbreak of New Defhi metalio-beta-lactamase-producin
carbapenem-résistant Enterobacterales (NDM-CRE), Tuscany, italy, 2018
2018, Euro Sunvaill. 2020, 25(6):2000085.

- Francesconi P, Ballo P, Profili F, Policando L. Roti L. Zuppiroli A. Chronic C.
Model for the Management of Patients with \ Heart Failure In Primary Care
Heaith Sev insights, 2019,12:1178632919866200.,

- Ballo P, Profili F, Policardo L, Roli L, Francesconi P, Zuppinod A, Opposite frends
in hospitalization and mortality after implementation of a chronic care model-
based reglonal program for the management of patients with heart failure in
primary care. BMC Health Services Research, 2018,18:388,

- Valeria Tozzi, Angelica Zazzera, Lucia Ferrara, Paolo Bordon, immacolats
Caociapuoti, Manlio Cipriani, Giovanni De Luca, Mana Rosana Di Somma, Marco
Gabbianelli, Domenico Gabriall, Mara Cristina Ghiotlo, Francesco Locali, Isabeal
Mestrobuwono, Luca Merdino, Lorenzo Rofi, Paolo Tecleme, Position paper Eulla
politiche per la cronicitd e sugli interventi per la gestione dello scompenso
cardiaco, MECOSAN, 111/2020: 83-111

- Paolo Francescond, Francesco Profili & Lorenzo Roli Epidemiclogia e Prevenzione
delie Malattie Croniche, in Paclo Bonanni, Guglielmo Bonaccorst & Gaving
Maciozco (8 cura di), Manuede di Igiene e Sanita Pubblice, &d, maggio 2021,
Roma, Carocci Faber, pp 373-381,

- Lorenzo Rofi, Andrea Sanquedin, Attivita fisica in comunita in Toscana, in Gavino
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