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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 
Telefono 

E-mail

Cittadinanza 

Data di nascita 
Sesso 

Settore professionale 

• Date
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
• Tipo di impiego

• Date
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
• Tipo di impiego

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego
• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

CATERINA BOVE 

Italiana 

Giuridico 

MARZO 2016 - AD OGGI 
A.S.G.I. Associazione per gli Studi Giuridici sull'Immigrazione  e ECRE- EUROPEAN COUNCIL ON 
REFUGEES AND EXILES, BRUSSELS 
Responsabile del progetto AIDA –redazione del report annuale sul diritto di asilo in Italia 

GENNAIO 2014 – AD OGGI 
Studio Legale - Trieste 

Avvocato Libero Professionista 
Diritto d’asilo, diritto dell’immigrazione, diritto penale e diritto di famiglia. Consulente legale ICS- 
Ufficio Rifugiati e di altre realtà locali impegnate nell’accoglienza di richiedenti asilo e vittime di 
tratta. 

Settembre 2013- Giugno 2014 

I.C.S- Ufficio Rifugiati Onlus – Via di Scorcola 2 – 34134 Trieste
Associazione Onlus – Servizi e solidarietà sociale all'immigrazione
Tutor progetto formazione
Progetto “Mare Aperto” – cofinanziato dalla Provincia di Trieste e dal Fondo Europeo 
Rifugiati - Formazione ed aggiornamento alle P.A. di Trieste sulla condizione giuridica e 
sociale degli immigrati in Italia. Organizzazione e programmazione del ciclo di seminari 
formativi, contatti con i relatori, raccolta delle iscrizioni e delle firme di presenza, tutoraggio 
dei gruppi di lavoro.

Luglio 2011- Settembre 2013 

I.C.S- Ufficio Rifugiati Onlus – Via di Scorcola 2 – 34134 Trieste
Associazione Onlus – Servizi e solidarietà sociale all'immigrazione
Consulente Legale Progetto Emergenza Nord Africa - Libia

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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• Principali mansioni e responsabilità Supporto giuridico per i richiedenti asilo, ricerca di documentazione e prove nella fase di 
presentazione della richiesta di asilo dinanzi la Commissione Territoriale per il 
riconoscimento della protezione internazionale; supporto agli avvocati nella ricerca sulla 
situazione socio-politica dei paesi di provenienza dei ricorrenti; predisposizione di istanze di 
riesame. Supporto nella fase amministrativa di rinnovo e rilascio dei permessi di soggiorno e 
di altri documenti. 

• Date (da – a) Gennaio 2011 – Dicembre 2012 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
A.S.G.I. – Associazione per gli Studi Giuridici sull'Immigrazione – Sede nazionale Via Gerdil 
7 – Torino 

• Tipo di azienda o settore Associazione senza fini di lucro - Immigrazione 
• Tipo di impiego Referente A.S.G.I per il Piano Immigrazione della Provincia di Trieste; 

• Principali mansioni e responsabilità Partecipazione alle riunioni e agli incontri del Tavolo Immigrazione presso la Provincia di Trieste; 
Organizzazione di tre cicli di seminari per la formazione ed aggiornamento di operatori della 
Pubblica Amministrazione sul diritto dell’immigrazione e del diritto d’asilo. Organizzazione di 
convegni sul tema dell’integrazione dei cittadini stranieri.  

• Date (da – a) 1– 31 agosto 2011 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
A.S.G.I. - Fondazione italiana a finalità umanitarie Charlemagne ONLUS 

• Tipo di azienda o settore Diritto antidiscriminatorio 
• Tipo di impiego Raccolta e stesura massime giurisprudenziali 

• Principali mansioni e responsabilità Raccolta e stesura di massime relative alla giurisprudenza penale in materia di reati a 
sfondo razziale e di discriminazione etnico-razziale. 
http://www.asgi.it/home_asgi.php?n=1790&l=it 

• Date (da – a) Ottobre 2010 – Luglio 2011  

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Studio legale associato Petracci - Marin, Viale XX settembre, 16, Trieste 

•Tipo di azienda o settore Diritto del lavoro 
• Tipo di impiego Praticantato legale 

• Principali mansioni e
responsabilità 

Collaborazione con lo studio legale nella redazione di atti e pareri vertenti principalmente sul 
diritto del lavoro e sulla discriminazione nei luoghi di lavoro. 
Collaborazione con la rivista giuridica di diritto del lavoro RGL NEWS nella stesura mensile di 
articoli contenenti note a sentenze rese dai Tribunali regionali in materia di diritto del lavoro. 

• Date Aprile 2009- ottobre 2010 
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro 
Studio Legale Associato Nesta, Via Pietro Colletta, n°12, Napoli 

• Tipo di azienda o settore Diritto penale, diritto dell’immigrazione, diritto di famiglia 
• Tipo di impiego Praticantato legale 

• Principali mansioni e
responsabilità 

Consulenza e redazione di atti nella materia di diritto d’immigrazione, diritto penale e diritto di 
famiglia. Consulenza legale sportello rifugiati e richiedenti asilo della Provincia di Napoli; 
redazione ricorsi contro i dinieghi della Commissione Territoriale. 

PUBBLICAZIONI 

TITOLO Dossier Statistico sull’Immigrazione, 2021 
Capitolo “I controlli di polizia e gli ostacoli all’ingresso dei richiedenti asilo sulle fasce confinarie: 
due confini a confronto” 

TITOLO Le riammissioni e i respingimenti dei cittadini extra-Ue verso i Paesi dei 
Balcani occidentali: quale tutela legale? 
RIVISTA EURO- BALKAN, N. 1/2021, https://ojs.cimedoc.uniba.it/index.php/law 
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TITOLO Dossier “La rotta balcanica”  - Capitolo su principio di non respingimento e riammissioni 
dall’Italia alla Slovenia, Maggio 2020 e aggiornamento Gennaio 2021, reperibile su 
altreconomia.it 

TITOLO Rapporto A.I.D.A (Asylum Information Database) 2020, 2019, 2018, 2017, 2016 Italy 
Rapporto redatto per ASGI ed ECRE sul diritto d’asilo in Italia ( Procedure per il riconoscimento 
della protezione internazionale; Accoglienza dei richiedenti asilo; Diritti dei rifugiati; 
Trattenimento), Ultima revisione Marzo 2021 

TITOLO Manuale Per Operatori (S.P.R.A.R.), 2018 
Capitolo “Regolamento UE n. 604/2013, Dublino III” 
Capitolo “Accoglienza dei richiedenti asilo e titolari di protezione internazionale” 

TITOLO “Il diritto d’asilo tra accoglienza ed esclusione” 
Capitolo 4° “Accoglienza ed esclusione: il sistema di accoglienza italiano” edito dalla casa 
editrice Gli Asini, novembre 2015  

TITOLO “Riflessioni su possibili strumenti di ingresso protetto di richiedenti protezione 
internazionale sul territorio europeo" 

Rivista Cultura e Diritti edita dalla Scuola Superiore dell’Avvocatura, n°4/2015, aprile 2015 

CONFERENZE, SEMINARI E 
ULTERIORI COLLABORAZIONI 

Data 11 Dicembre 2021 
Su invito di Cooperativa Crinali – ASGI  

Progetto OHANA https://progetto-ohana.com/ 
Tema Modulo legale su: affido familiare; tutori volontari; 

Ruoli e responsabilità degli affidatari e dei tutori volontari; prosieguo amministrativo; conversione 
permesso di soggiorno del msna. 

Data 7 Ottobre 2021 
Su invito di ASUGI (Azienda Sanitaria Universitaria Giuliano Isontina) – Ires FVG Impresa Sociale 

Progetto Street Link- Salute e benessere per tutti 
Tema “La legislazione italiana in materia di immigrazione a partire dagli anni 70, principali leggi 

nazionali 

Data 4 Giugno 2021 
Su invito di ASGI, CAIT (Camera avvocati immigrazionisti Triveneto) 

CORSO DI FORMAZIONE IN DIRITTO DEGLI STRANIERI 2021 
Tema “L’accoglienza dei richiedenti e dei titolari di protezione internazionale; i 

casi di revoca dell’accoglienza. 

Data 23 Aprile 2021 
Su invito di CLEDU, ASGI e Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Palermo. 

Tema Respingimenti a catena sulla rotta balcanica. Le responsabilità dell’Italia nell’ordinanza 
del Tribunale di Roma del 18.01.2021 

Data 8 Aprile 2021 
Su invito di Jean Monnet Module "EU-Western Balkans Cooperation on Justice and Home Affairs", EUWEB 

Tema Le riammissioni dei migranti al confine orientale italiano e la compatibilità con il diritto 
interno e dell'Unione europea 

Data 14 Gennaio 2021 
Su invito di Istituto San’Anna - Intensive Training Course “International protection and rights of minors in the 

European Union”, Jean Monnet Module MARS 
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Tema The reception of migrant and refugee children. Focus on Italy 

Data 26 Novembre 2020 
Su invito di Istituto Sant’Anna - Intensive Training Course “International protection and rights of minors in the 

European Union”, Jean Monnet Module MARS 
Tema Dublin Regulation system and its application to cases involving minors asylum seekers 

and families 

Data 13 Dicembre 2019 
Su invito, per conto di Winter School in La Disciplina del diritto di ingresso e soggiorno e protezione internazionale a.a. 

2019/2020- Università Pesaro Urbino 
Tema Regolamento UE n. 604/2013 cd. Dublino III 

Data 2 Dicembre 2019 
Su invito, per conto di Fondazione Langer, ASGI, Milano 

Tema Workshop sul tema: System of Immobility- mutual recognition of qualifications and 
family reunification of beneficiaries of international protection 

Data 9 Maggio 2019 
Su invito, per conto di MASTER diritto degli stranieri protezione internazionale Università Bicocca, Milano 

Tema La determinazione dello Stato 
competente ad esaminare le domande di asilo – ( Regolamento UE n. 604/2013 cd. 
Dublino III) 
Inquadramento e casi studio 

Data 29 Marzo 2019 
Su invito, per conto di Camera degli Avvocati Immigrazionisti del Triveneto (CAIT), e sez. Friuli Venezia-Giulia e 

Veneto di ASGI (Associazione per gli Studi Giuridici sull’Immigrazione), in collaborazione con 
GD (Giuristi Democratici), Padova 

Tema L’accoglienza dei richiedenti e dei titolari di protezione internazionale a seguito della 
riforma introdotta dalla L.132/2018 
I casi di revoca dell’accoglienza 
Le mancate misure di accoglienza per i titolari di protezione speciale. Problematiche 
giuridiche 
I diritti dei titolari di protezione internazionale: lavoro, assistenza sanitaria, iscrizione 
anagrafica, 
prestazioni sociali; 
Case studies e cause strategiche 

Data 22 Marzo 2019 
Su invito, per conto di Law Clinic preso l’Università di Trieste, Facoltà di Giurisprudenza, in partenariato con A.S.G.I 

ed I.C.S- Ufficio Rifugiati, Trieste 
Tema Il sistema di accoglienza dei richiedenti asilo nella disciplina interna e 

dell’Unione 

Data 25 ottobre 2018 
Su invito, per conto di Scuola Sant’Anna di Pisa, A.S.G.I - Centro di Alta formazione sul Diritto degli Stranieri, Pisa 

Tema o argomento La determinazione dello Stato competente ad esaminare le domande di asilo – 
Inquadramento e casi studio 

Data 10 Novembre 2017 e 4 Dicembre 2017 
Su invito, per conto di Law Clinic preso l’Università di Trieste, Facoltà di Giurisprudenza, in partenariato con A.S.G.I 

ed I.C.S- Ufficio Rifugiati  
• Tema o argomento Relatrice su: La richiesta d’asilo e i diritti di accoglienza dei richiedenti in Italia; il ricorso contro il 

provvedimento di diniego della protezione internazionale. 

Data 16.1.2018 
Su invito, per conto di Ordine dei giornalisti F.V.G., presso il Circolo della Stampa a Trieste 
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• Tema o argomento Relatrice su: Il diritto all’accoglienza dei richiedenti asilo e rifugiati 

Data 1.6.2017 
Su invito, per conto di A.S.G.I., Roma 
• Tema o argomento Relatrice al convegno sulla L. 46/2017 su: “Il nuovo procedimento per l'impugnazione dei decreti 

di trasferimento del Regolamento Dublino” 

Data 4 dicembre 2014 
Su invito, per conto di Consiglio Nazionale Forense 
• Tema o argomento Relatrice al “Convegno Migranti e diritti Umani- l’avvocatura a Lampedusa” sul tema dei 

“Visti umanitari VTL” 

• Data 31 ottobre 2013 
• Su invito, per conto di S/Paesati, ASGI, Lasciateci entrare, ICS e Rete Diritti di Cittadinanza 

• Tema o argomento Introduzione e coordinamento della prima parte del convegno su “Il sistema della detenzione 
amministrativa in Italia ed in Europa” 

• Settore o ambito Diritto penale dell’immigrazione 

• Data 27 giugno 2013 
• Su invito, per conto di ANOLF- Gorizia 

• Tema o argomento Relatrice al convegno Politiche di mediazione culturale in FVG 
“La figura del mediatore culturale nelle alterne vicende  
della legge regionale 5/2005 sull’immigrazione del FVG” 

• Data 20 aprile 2013 
• Su invito, per conto di Università degli studi di Udine – Dipartimento di Scienze Giuridiche, Udine 

• Tema o argomento Conferenza sul Diritto dell’Unione europea 
Relatrice sul tema “La tutela europea del diritto d’asilo” 

Settore o ambito Diritto dell’Unione Europea – Diritto d’asilo 

• Date 18 febbraio 2013 
Su invito, per conto di ENAIP FVG- Centro servizi formativi di Trieste 

Tema o argomento Relatrice per il corso di Housing sociale “Normativa sulla presenza dei cittadini stranieri in 
Italia” 

Settore o ambito Diritto dell’immigrazione 

• Date (da – a) 28 maggio 2012 
• Su invito, per conto di A.S.G.I. (Associazione Studi Giuridici sull’Immigrazione) 

• Tema o argomento Relatrice: “Il permesso di soggiorno per studio- dottorato – ricerca; conversione in permesso per 
lavoro” 

• Settore o ambito Diritto dell’Immigrazione 

• Date (da – a) 23 marzo – 30 marzo 2012 
• Su invito, per conto di Anadolu University, Eskisehir, Turchia 

• Tema o argomento “Job Project”, su: Statistical information about unemployment; Jobless Growth; Non qualified 
workforce; Unsupported entrepreneurship.  

• Settore o ambito Diritto del lavoro 

• Date (da – a) 08.07.2011 
• Su invito, per conto di A.S.G.I – Provincia di Gorizia 

• Tema o argomento Relatrice per il focus group sul tema “Diritto alla salute ed immigrazione” 
• Settore o ambito Diritto dell’immigrazione 

Date 12 maggio 2011 
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Su invito, per conto d A.S.G.I Associazione studi giuridici sull’immigrazione, via Fabio Severo, Trieste 

• Tema o argomento “Permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo” di cui alla direttiva 
2003/109/CE 

• Settore o ambito Diritto dell’immigrazione 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Date Novembre 2002 – Luglio 2009
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
Università degli studi di Napoli Federico II, Facoltà di Giurisprudenza 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Tesi di Laurea in Diritto Internazionale dal titolo “Le misure cautelari nelle Convenzioni 
Internazionali sui diritti dell’uomo 

• Qualifica conseguita Laurea Magistrale in Giurisprudenza 
• Livello nella classificazione

nazionale o internazionale 
108/110 

• Date Settembre 2006 - giugno 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Progetto Erasmus presso Universidad de Malaga, Facultad de Derecho 

AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE 

• Date 21 giugno 2013 
• Principali tematiche/competenze

professionali acquisite 
Convegno su "Le garanzie fondamentali dell'immigrato in Europa" 

• Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Università di Trieste - Dipartimento di diritto internazionale 

• Date 15 febbraio – 22 marzo 
• Principali tematiche/competenze

professionali acquisite 
Corso di formazione “Tutelare i lavoratori stranieri: nuovi diritti e schiavitù di ritorno” 

• Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Melting Pot Europa - Padova 

• Date 29 novembre 2012 
• Principali tematiche/competenze

professionali acquisite 
Seminario sulla “Tratta degli esseri umani”. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e 

formazione 

Regione Autonoma del FVG- Caritas Pordenone 

• Date 25 maggio 2012 
Principali tematiche/competenze 

professionali acquisite 
Seminario formativo sul contrasto alle discriminazioni: "La normativa europea e nazionale 
contro le discriminazioni e la loro applicazione nella prassi" 

• Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell’istruzione e 

formazione 

UNAR / Provincie di Trieste e Gorizia, Monfalcone (GO) 

• Date 11 maggio 2012 
Principali tematiche/competenze 

professionali acquisite 
Salut-are: accesso alla rete dei servizi socio-sanitari per i i richiedenti asilo e percorsi di 
emersione delle vulnerabilità  

• Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell’istruzione e 

formazione 

Dipartimento di Salute Mentale, Via E. Weiss 5, Trieste;  I.C.S ufficio rifugiati Onlus 

• Date 2/3 dicembre 2011 
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Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Convegno giuridico- Cittadini del Mediterraneo: democrazia, diritti e migrazioni tra Africa, 
Medio Oriente ed Europa

Nome e tipo di organizzazione 
erogatrice dell’istruzione e 

formazione 

ASGI sezione FVG 

Date 22-24 settembre 2011
• Principali tematiche/competenze

professionali acquisite 
Summer School: "La tutela del migrante dalle discriminazioni fondate sulla  nazionalità e/o sul 
fattore etnico-razziale. Normativa e giurisprudenza italiana e dell'Unione europea" 

• Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell’istruzione e 

formazione 

A.S.G.I, Sasso Marconi (BO) 

• Date 21-22 gennaio 2011
• Principali tematiche/competenze

professionali acquisite 
Seminario formativo sul divieto di discriminazione per motivi etnico-razziali, religiosi, e di 
orientamento sessuale 

• Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell’istruzione e 

formazione 

Organizzato dal Servizio ASGI di supporto giuridico contro le discriminazioni etnico-razziali e 
religiose, nell’ambito del progetto finanziato dalla Fondazione Charlemagne Onlus, e del 
progetto Equal-jus-eu, Firenze 

• Date 12 novembre 2010 – 10 dicembre 2010 
• Principali tematiche/competenze

professionali acquisite 
Ciclo di quattro seminari promossi dalla Provincia di Treviso, sui seguenti   temi: Ingresso per 
lavoro e regolarizzazione; disciplina penale ed espulsioni; lavoro irregolare e azioni contro le 
discriminazioni; diritto alla salute e cittadini comunitari. Lancenigo di Villorba (TV) 

• Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell’istruzione e 

formazione 

Provincia di Treviso  

• Date 16/6/2010 – 18/6/2010 
• Principali tematiche/competenze

professionali acquisite 
Convegno internazionale – “La condizione giuridica di Rom e Sinti in Italia”  

• Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell’istruzione e 

formazione 

Promosso da ASGI, Università degli studi di Milano-Bicocca e rappresentanza a Milano della 
Commissione Europea, Milano 

• Date 23- 24 aprile 2010

• Principali tematiche/competenze
professionali acquisite 

Seminario di formazione “Diversità come valore”, sul diritto antidiscriminatorio 

• Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell’istruzione e 

formazione 

Co-finanziato nell’ambito del Programma comunitario Europeo per l’impegno e la solidarietà 
sociale – PROGRESS (2007-2013), promosso da UNAR – Ufficio nazionale antidiscriminazioni 
razziali, Dipartimento delle Pari Opportunità della Presidenza del Consiglio dei Ministri, CSV 
Napoli 

• Date Aprile 2009 – Maggio 2009 
• Principali tematiche/competenze

professionali acquisite 
Ciclo di seminari della campagna "Io accolgo un rifugiato" 

• Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell’istruzione e 

formazione 

Promosso dall’Associazione L.E.S.S Onlus e dallo sportello I.A.R.A (Integrazione e Accoglienza 
Rifugiati ed Richiedenti Asilo), della Provincia di Napoli 

• Date 15 gennaio – 18 gennaio 2007 
• Principali tematiche/competenze

professionali acquisite 
Corso intensivo “Children in conflict“, sulla tutela giuridica dei bambini soldato. 

• Nome e tipo di organizzazione
erogatrice dell’istruzione e 

formazione 

I.S.P.I.  (Istituto di studi di politica Internazionale), Milano

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 
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MADRELINGUA Italiana 
ALTRE LINGUE 

AUTOVALUTAZIONE Comprensione Parlato Scritto 
quadro comune europeo di riferimento per le lingue Ascolto Lettura Interazione 

orale 
Produzione 

orale 
Inglese B1 C2 B1 B1 B2 B1 B2 

Spagnolo C1 C1 C1 C1 B2 
Francese A2 B1 A2 A2 A2 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Buona capacità di lavorare in “rete” con servizi sociali, sanitari, e autorità. 

Competenze maturate nella collaborazione sul contenzioso strategico, formazione sui temi del 
diritto dell’immigrazione, nella stesura di report giuridici e nell’organizzazione di convegni e 
seminari su temi giuridici 

Conoscenza del sistema operativo Windows  
Ottima conoscenza del pacchetto “Office” (Word, Excel, Power Point, Outlook) e della 
navigazione con i programmi Internet Explorer, Mozilla Firefox e Google Chrome 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.679/2016 e del Dlgs 2003 n. 196 e successive 
modificazioni. 

7.2.2022 

Caterina Bove 


