CURRICULUM VITAE

[NFORMAZION! PERSONALI

Cognome/Nome
Indirizzo
Telefono/cellulare
E-mall
Cittadinanza
Anno di nascita

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Date (da-a)

me ¢ indirizzo del datore di favoro
Tipo di impiego

>incipali mansioni e responsabifitd

Date {da ~a)

ame e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di implego

*rincipali mansioni e responsabilita

Date (da—-a)

mme e indirizzo det datote di lavoro
Tipo di impiego

rincipali mansiont e responsabifit

Date (da - a)

me e indirizzo del datore dilavoro
Tipo di impiego

rincipali mansioni e responsabilita

Date {(da-a)

e ¢ indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego

>rincipali mansion e responsabifita
Date {da—a)

yme e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di impiego
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Rossi Silvia

Siena, Piazzale Rosselli n°26 c/o Azienda Usl Toscana Sud Est
0577/536254

silvia3.rossi@uslsudest.toscana.it

[taliana

1970

Dal 01 gennaio 2019 ad oggi

Azienda USL Toscana Sud Est, Viale Curtatone 54, Arezzo
Dirigente Avvocato

Direttore U.O.C. Avvocatura

e Direttore Area Affari Legali

Dal 01 agosto 2016 al 31/12/2018
Azienda USL Toscana Sud Est
Dirigente Avvocato

Direttore U.0.C. Affari Legali

Dal 01 gennaio 2016 al 31 luglio 2016

Azienda USL Toscana Sud Est

Dirigente Avvocato

Direttore U.O.C. Affari Legali e Contenzioso - Area Senese
e Coordinatore Affari legali Azienda Usl Toscana Sud Est

Dal 16 giugno 2015 al 31 dicembre 2015
Azienda USL 7 Siena

Dirigente Avvocato

Direttore U.O.C. Affari Legali ¢ Contenzioso

Dal 16 luglio 2013 al 15 giugno 2015
Azienda USL 9 Grosseto

Dirigente Avvocato

Direttore U.O. Affari Legali

Dal 16 giugno 2010 al 15 luglio 2013
Azienda USL 9 Grosseto
Dirigente Avvocato
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Principali mansioni e responsabilita

Date (da~a)

Nome e indirizzo del datore dj lavere
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsability

Date {da— a}
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di impiego
Principali mansioni & responsabiiita

Date (da~a)
Nome & indirizzo del datore di lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilitd
Date (da— a)

Tipo di impiggo

Principali mansioni € responsabilit

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date {da —a)
Qualifica conseguita

Date {da~a)
» Qualifica cofseguita

Date (da~a)
Qualifica conseguita

Responsabile U.O. Affari Legali

Dal 1° agosto 2006 al 15 giugno 2010

presso lo studio della sottoscritta in Siena, Via delle Terme n°d
Avvocato

Libera professione

Dal 1° gennaio 2003 at 31 luglio 2006

presso lo studic De Martino, Mori Pometti, Pisaneschi & Partners
in Siena, Via dei Rossi n°44

Avvocato

Libera professione

Dal 28 Ottobre 1997 al 31 Dicembre 2002
presso lo studio dell'Avv. Andrea Mori Pormetti
in Siepa, La Lizza n°7

Avvocato

Libera professione

Da luglio 1994 al 1996

Iscrizione nel registro dei Praticanti Procuratori

presso il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Siena
Svolgimento pratica forense

Dal novembre 2012 a tutt'oggi
Iscrizione all'Albo speciale degli Avvocati ammessi al patrocinio
dinanzi alla Corte di Cassazione ed alle altie Giurisdizioni Supérioti

Dal giugno 2010 a tutt'oggi

Iscrizione all'Albo Speciale degli Avvocati di Siena

2010

Vingitrice del concorso per titoli ed esami indetto dallEstav Sud-Est
della Regione Toscana per la copertura di un posto di Dirigente
Avvocato presse l'Azienda USLS di Grossete con bando pubblicato nella
(azzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale <Concorsi ed
Esami> n°86 del 06/11/2009

Date (da—a)
Qualifica conseguita

Da Ottobre 1997 a Giugno 2010
Iscrizione nell'Albo Ordinario degli Avvocati
presso il Tribunale di Siena

Date (da-3)  19/09/1997
Nome e tipo di istituto di istruzione o Corte d'Appello di Firenze
formazione o | |
Qualifica conseguita Avvocaio
Livello nelfa classificazione nazionale Idonea
{se pertinente)
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Date {da—a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazicne

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione nazionale
{se pertinente)

Date (da~a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Date {da—a)

Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Qualifica conseguita

Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

CAPACITA' E COMPETENZE

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

Capacita di letiura

Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. eoordinamento e
amministrazione di persone, progetti,
bitanci; suf posto di lavoro, in attivitd
di volontariato {ad es. cultura e sport),
a casd, ece.
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Da Novembre 1989 a Luglio 1994
Universita’ degli Studi di Siena

Laurea in Giurisprudenza
110/110 e lode

Da Ottobre 1991 a Gennaio 1992

Facolta di Giurisprudenza dell'Universita di Leuven - Belgio
(Katholieke Universiteit-Institut Voor Europees recht)

Vincitrice di borsa di studio relativa al programma di Studi Erasmus

1989
Liceo Classico Enea Silvio Piccolomini di Siena

MATURITA CLASSICA

60/60

ITALIANG
INGLESE
Buona
Buona
Buona

« Dal 21 giugno 2018 membro supplente del Comitato Regionale
Valutazione Simistri di cui alla delibera GRT 1234/2011;

o nel febbraio 2016 nominata membro del CGS dell'Azienda Usl
Toscana Sud Est di cui alla Delibera GRT 1203 del 21/12/2009;

. Dal 16 Giugno 2015 al 31/12/2015 membro del Comitato Gestione

Sinistri dell'Azienda USL7 di Siena di cui alla Delibera GRT 1203 del
21/12/2009;

. nel corso del 2014, quale membro del CRVS, tra le organizzatrici

del corso organizzato da Formas con il contributo del CRVS avente ad
oggetto “Responsabilita per colpa in sanita: causalita, valutazione e
risarcimento del danno”, articolato in quattro moduli, tenuto a Firenze
a partire dal 4 novembre 2014, accreditato dall'Ordine degli Avvocati
di Firenze per 24 crediti, nonché tra le coordinatrici del modulo “La
valutazione del risarcimento”, tenuto in data 11-12 e 13-14 Novembre
2014,

. In data 03/07/2014 e 16/10/2014 membro per conto del CRVS dei

giri per la sicurezza organizzati dalla Regione Toscana svolti
rispettivamente presso I'Azienda USL 6 di Livorno e I'Azienda USL2
di Lucca;

. Da Marzo 2013 al 21/06/2018 Componente del Comitato

Regionale per la Valutazione Sinistri di cui alla delibera GRT
1234/2011;
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. nel gennaio 2012 nominata Componente del Comitato di
Vahlutazione Sinistri di Area Vasta SE di cui alla delibera GRT 1203
del 21/12/2009;

. Da giugno 2010 al 15 Giugno 2015 Componente del Comitato
Gestione Sinistri dell’Azienda USL 9 di Grosseto di cui alla delibera
GRT 1203 del 21/12/2009;

. Insieme ad aliri colleghi fondatrice deila Camera Civile degli
Avvocati di Siena costituita nel febbraio 2007 nonché membro del
primo Consiglio Direttivo con funzioni di Segretario fino al settembre

2007,
CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza dei principali data base e dei principali
TECNICHE programmi di scrittura e motori di ricerca, navigazione Internet
on computer; altrezzature specifiche, '

macchinarl, ece

ALTRE CAPACITA E Incarichi:
COMPETENZE

COMPETENZE NON « el corso del 2021 e del 2022 Presidente della Commissione di

PRECEDENTEMENTE INDICATE. esperti per il concorso pubblico per la copertura di n°3 posti nel

profilo di collaboratore tecnico professionale senior Avvoeato
{cat. Ds) per I’ Azienda Usl Toscana Sud Est;

« componente dei gruppi di lavoro istituiti al fine di garantire
continuita di informazioni e azioni in materia di trasparenza e di
prevenzione della corruzione designata con deliberazione del
Diretfore Generale dell'Azienda USL9 di Grosseto n°565
dell'11/12/2013;

. nel corso del 2012 membro designato dall'Azienda USL 9 di
Grosseto a partempa:re alla Commissione di Gara con procedura
aperta ai sensi dell'art 153, commi 1 ¢ 4, D. Lgs. 163/2006 per la
concessione avente ad oggetto la progettazione preliminare,
definitiva ed esecutiva, la costruzione e la gestione per la
realizzazione di una RSA a Scansano; -

’ uell'agosto 2011 membro della commissione di esperti ai lavori
della: selezione pubblica per titoli e colloquio pet il conferimento
presso P'Azienda USL 7 di Siena di n°1 incarico a tempo determinato
nel profilo di Dirigente Avvocato ai sensi dell'art. 15-octies D. Lgs
502/1992;

. nel febbraio 2011 membro designato dall'AUSL 9 di Grosseto a
partecipare alla valutazione delle offerte tecniche relative alla
procedura negoziata per il servizio biennale di consulenza
assicurativa di brokeraggio delle aziende di Area Vasta Sud-Est e per

1'Estav Sud-Est;

. sostituzione temporanea nelle sue funzioni del Direttore U,O.
Affart Generali dell'Azienda USL 9 di Grosseto dal giugno al
settembre 2012;

Attivita didattica:

. relatore al corso di perfezionamento in  “Responsabilite
sanitaria: azioni civili € consulenza tecnica nella L. 8 marze 2017
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n°24” organizzato dall’Universitda degli Studi di Firenze -
Dipartimento di Scienze Giuridiche in Firenze dal 10 ottobre al 14
novembre 2019;

relatore al corso di perfezionamento e alta formazione in
“Responsabilita sanitaria: azioni civili e consulenza tecnica nella L.
8 marzo 2017 rn°24” organizzato dall’Universitd degli Studi di
Firenze — Dipartimento di Scienze Giuridiche in Firenze dal 29
ottobre al 03 dicembre 2020;

relatore al corso di perfezionamento e alta formazione in
“Responsabilita sanitaria: azioni civili e consulenza tecnica nella L.
8 marzo 2017 n°24 Laboratorio permanente sulla responsabilita
sanitaria” organizzato dall’Universitd deghi Studi di Firenze -
Dipartimento di Scienze Giuridiche in Firenze dal 04 novembre al 02
dicembre 2021;

relatore al corso “Team based learning prevenzione del
contenzioso fra patient safety e diritti della persona assistita,
gestione del rischio sanitario e approccio lean thinking ai processi di
miglioramento” in Siena-Arezzo-Grosseto dal 03/12/2019 al
20/12/2019

relatore al XIII Forum permanente sulla responsabilitd
professionale sanitaria, in Arezzo il 24/10/2019; .

relatore al corso “Team based learning prevenzione del
confenzioso™, organizzato dall’Azienda Usl Toscana Sud Est, tenuto
a Grosseto 1l 30/11/2018, a Siena il 5/12/2018 e a Arezzo il
13/12/2018;

docente al “Corso di perfezionamento in Consulenza tecnica
d’ufficio”, organizzato dalla SMOLT e dal Dipartimento di Scienze
Mediche Chirurgiche e Neuroscienze dell’Universita di Siena, tenuto
in Siena in data 18/05/2018;

moderatore e discente nel corso avente ad oggetto
“Responsabilita giuridica e deonfologica degli esercenti le
professioni sanitarie tra nuovi obblighi e nuovi diritti”, organizzato
dalla MeLCo, tenutosi a Roma in data 11 ¢ 12 Maggio 2018;

moderatore del convegno “Responsabilita sanitaria in ostetricia
e nella medicina della riproduzione™, organizzato dal Dipartimento
Materno-Infantile dell’Azienda Usl Toscana Sud Est, tenufosi a
Grosseto in data 9/03/2018;

relatore all’evento formative “I nuovi profili sostanziali e
processuali per la responsabilita del medico” organizzato dalla
Fondazione per la formazione forense in Arezzo il 23/02/2018;

relatore al convegno tenutost a Arezzo il 14/06/2017 sul tema
“Punti fondamentali e novita della legge sulla sicurezza delle cure e
responsabilita professionale”, organizzato dall'Azienda Usl Toscana
Sud Est e dal Formas;

relatore all’evento formativo dal titolo “Pumti fondamentali e
novita della legge sulla sicurezza delle cure e responsabililta
professionale”, organizzato dalla Regione Toscana, GRC, Estar e
Formas e tenuto in data 7 ¢ 14 giugno 2017 in Arezzo e Siena;

docente nel corso di formazione tenutosi presso l'Azienda Usl
Toscana Sud Est, sede operativa di Siena, in data 11/05/2017, avente
ad oggetto “II facilitatore GRC nelle aziende Sanitarie”, organizzato
dall’Azienda Usl Toscana Sud Est;
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L]

relatore al corso di formazione tenutosi presso 1'Azienda Usl

Toscana Sud Est, sede operativa di Siena, il 19 aprile 2017, avente ad

oggetto “Il facilitatore GRC nelle aziende samitarie”, organizzato

dall'Azienda Us! Toscana Sud Est;

. relatore al corso di formazione tenutosi presso 1'‘Azienda Usl
Toscana Sud Est, sede operativa di Arezzo, in data 8 novembre 2016,
sul tema prevenzione del contenzioso, organizzato dall'Azienda Usl
Toscana Sud Est;

. relatore al convegno tenutosi in Grosseto il 23 novembre 2013
sul tema “La certificazione medica: implicazioni medico-legali,
giwridiche e deomtologiche”, organizzato dall'Ordine dei Medici,
Chirurghi e Odontoiatri di Grosseto;

‘ relatore al seminario sul tema “L'gmminisiratore di sostegno”,
tenutosi a Grosseto il 10 Novembre 2012, organizzato dalla
Federconsumatori di Grosseto, con il patrocinio della Regione
Toscana, della Provincia di Grosseto e del Comune di Grosseto ed
accreditato dall'ordine degli Avvocati di Grosseto ai fini della
formazione permanente degli Avvocati;

- relatore al seminario di studio in tema di “I] diritto di

autodetermindzione del paziente: poteri, doveri ¢ responsabilita del

medico” tenutosi a Grosseto in data 01/04/2011, organizzato dal

Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Grossefo ai fini della

formazione permanente degli Avvocati.

Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari:

- 8i comunica di aver frequentato i corsi di formazione professionale
tenuti da soggetti accreditati ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di
formazione professionale continua conseguendo per il trienmio 2008-
2010 n°73 crediti formativi;

- di aver frequentato i corsi di formazione professionale tenuti da
soggetti accreditati ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di formazione
proféssionale continua, conseguendo per il triennio 2011-2013 n°75
créditi formativi;

- di aver frequentato i corsi di formazione professionale tenuti da
soggetti accreditati ai fini dell’assolvimento dell’obbligo di formazione
professionale continua, conseguendo per il triennio 2014-2016 n°66
crediti formativi;

- di aver frequentato i corsi di formaziome professionale ai fini
dell*assolvimento dell’obbligo di formazione permanente, conseguendo
per il triennio 2017-2019 n°159 erediti formativi;

- di aver frequentato i corsi di formazione professionale ai fini
dell’assolvimento dell’obbligo di formazione perranente, conseguendo
negli anni 2020, 2021 e 2022 i relativi crediti formativi;

- di aver partecipato all’evento formativo organizzato dall’ Azienda Usl
Toscana Sud Est “Fonti normative, procedimenti amministrativi e
patologia dell’atto amministrative” in Siena il 10 ottobre 2022 per la
durata di 4 ore;
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- di aver partecipato all’evento formativo organizzato dal Laboratorio
Regionale per la Formazione Sanitaria-Formas “La protezione dei dati
personali in sanitd” in modalitd e-learning dal 03/01/2022 al
31/12/2022 per complessive 7 ore e superando positivamente la prova
richiesta;

- di aver partecipato al corso di formazione organizzato dal Laboratorio
Regionale per la Formazione Sanitaria-Formas <0 sistema di
prevenzione e repressione della corruzione ~ corso avanzato” in
modalita e-learning nel periodo 18 gennaio —~ 31/12/2022 per la durata di
5 ore e superando positivamente la prova richiesta;

- di aver partecipato al corso organizzato dal Laboratoric Regionale per
la Formazione Sanitaria-Formas “Formazione genmerale dirigenti ai
sensi del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. art. 37 e accordo stato-regioni del
21/12/2021” in modalitd e-learning dal 16/02/2021 al 31/12/2021 per
complessive 16 ore ¢ superando positivamente la prova richiesta

- di aver partecipato al corso organizzato dal Laboratorio Regionale per
la Formazione Sanitaria-Formas “Formazione dei preposti art. 37 D.
Lgs 8]/2008 a completamento della parte Fad Formas prevista per 5
ore” in modalita Fad il 26/10/2021 per complessive 3 ore;

- di aver partecipato al corso organizzato dal Laboratorio Regionale per
la Formazione Sanitaria-Formas “Formazione specifica lavoratori
rischio basso ai sensi art. 37 D. Lgs. 81/2008 e accordo stato-regioni
del 21/12/2021" in modalitd e-learning dal 08/03/2021 al 31/12/2021

per complessive 4 ore e superando positivamente la prova richiesta;

- di aver partecipato all’evento formativo organizzato dall’Azienda Usl
Toscana Sud Est “La legge Gelli/Bianco a tre amni dalla sua
approvazione: novitd giurisprudenziali ed impatto sul sistema della
gestione diretta del rischio clinico” in modalita FAD sincrona il
06/10/2021 per complessive 7 ore;

- di aver partecipato all’evento formativo organizzato dall’ Azienda Usl
Toscana Sud Est “La privacy nell’ambifo dell’attivita giudiziale e
stragiudiziale dell’Azienda™ in modalitd FAD sincrona dal 25/11/2020
al 26/11/2020 per complessive 4 ore;

- di aver partecipato al corso organizzato dall’ Azienda Usl Toscana Sud
Est “L’applicazione in ambito sanitario del regolamento UE
n°679/2016_Regolamento Generale sulla protezione dei dati (RGPD) e
del Codice Privacy come novellato dal D.Lgs.- 101/2018” in Siena, Loc.
Pontignano il 29/10/2019 per complessive 4 ore;

- di aver partecipato all’evento formativo “Linee guida per la
liguidazione dei sinistri rct/rco gestione diretta in fase stragiudiziale”
organizzato dall’Azienda Usl Toscana Sud Est in Siena il 17/06/2019;

- di aver partecipato all’evento formativo organizzato dall’ Azienda Usl
Toscana Sud Est “Corso rischio VDT anno 2018 in modality fad” in
Siena dal 28/11/2018 al 30/11/2018, conseguendo n°5 crediti formativi;

- di aver partecipato all’evento formativo organizzato dall’ Azienda Usl
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Toscana Sud Est “Prevenzione e sicurezza nel lavoro nelle strutture
sanitarie amno 2018 in modalits fad” in Siena dal 28/09/2018 al
30/11/2018, cof¥guendo n°6 crediti formativi;

- di aver partecipato all’evento formativo organizzato dall’Azienda Usl
Toscana Sud Est “La nuova organizzazione aziendale e le principali
innovazioni di contesto: 1'Azienda sono i professionisti”, tenuto a Siena
il 01/10/2018, conseguendo n°5 crediti formativi;

- di aver partecipato all’evento formativo organizzato dall’Azienda sl
Toscana Sud est “I facilitatore per la sicurezza del paziente”, tenuto a
Siena dal 04/04/2018 al 03/05/2018, conseguendo n°2 crediti formativi;

- di aver partecipato in qualitd di moderatore al IX Forum permanente
sulla responsabilita professionale, organizzato dall’ Azienda Us] Toscana
Sud Est, tenutosi a Arezzo in data 06/12/2017, conseguendo n°1 credito
formativo; |

- di aver partecipato all’evento formativo “Change Management e Team
Building. Sviluppare integrazione e fiducia nelle nuove organizzazioni”,
organizzato dall’Azienda Usl Toscana Sud Est, fenutosi a Arezzo in data
21 e22/11/2017;

- di aver partecipato al corso “Tavolo di approfondimento sul nuovo
Codice di Comportamento: le prerogative del dirigente nella gestione
delle risorse umane”, organizzato dall'Azienda USL Toscana Sud Est
svoltosi a Siena in data 09 giugno 2017;

- di aver partecipato al convegno “J/ sistema dei controlli nelle aziende
sanitarie toscane”, organizzato dall'Azienda USL Toscana Sud Est,
svoltosi a Siena in data 13 gennaio 2017:

- di aver partecipato al corso “Integrity Pills”, organizzato dall'Azienda
USL Toscana Sud Est in collaborazione con ISPE, svoltosi a Siena in
data 22/09/2016;

- di aver partecipatc al convegno “Start well, Live well, Age 'wc_afl”,
organizzato dall'Azienda USL Toscana Sud Est, svoltosi a Chianciano
Termie in data 21 giugno 2016;

- di aver partecipato al corso *Prevenzione della Corruzione, Legalita e
Trasparenza in Sanitd ”, organizzato dali'Azienda USL7 di Siena,
svoltosi a Siena in data 21 ottobre 2015;

- di aver partecipato al corso “Ruolo della dirigenza nella Dprevenzione
della corruzione 20157, organizzato dall'Azienda USL9 di Grosseto,
svoltosi a Grosseto in data 01/04/2015 e 2/04/2015;

- di aver partecipato al corso “Gestiorie positiva dei momenti di crisi®™
organizzato dall’Azienda Usl 9 di Grosseto, che si & svolto in Grosseto
in data 16/12/2013;

- di aver frequentato il “Corso di Jormazione manageriale per i
Dirigenti di struttura complessa — IX edizione” organizzato dalla Scuola
Superiote Sant'Anna — Laboratorio Management e Sanitd, svoltosi a
Pisa dal 21 Settembre 2011 al 4 giugno 2012, per la durata compléssiva
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PATENTE O PATENTI

ALLEGATI

di centoventi ore e con il riconoscimento di sette crediti formativi
universitari;

- di aver partecipato nei mesi di ottobre € novembre 2010 al ¢orso tenuto
dalla Scucla Superiore Sant'Anna dal titolo “La responsabilita civile
sanitaria oggi: Strafegie legalf fra danno e risarcimento” accreditato ai
fini della formazione permanente degli Avvocati presso I'Ordine degli
Avvocati di Pisa per 24 crediti;

- di aver partecipato in data 03/10/2011 al “Corso base per la
Jormazione del personale neoassunto” organizzato dall' Azienda USL 9
di Grosseto;

- di aver frequentato nella seconda parte del 2010 il “Corso per la
Jormazione dei membri del Comitato Gestione Sinistri (CGS)”
organizzato dal Centro Gestione Rischio Clinico della Regione Toscana
e dall'Azienda Ospedaliero- Universitaria Careggi;

- di aver partecipato in data 28/06/2010 in Firenze all'incontro
organizzato da Formas su “La Riforma Brunetta in Regione Toscana,
anche alla fuce delld manovra economica di cut al D.L. 78/2010".

Patente di Guida B

lifla sottoscrittofa, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n.445, consapevole delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsits in atli ed uso di atti falsi
ai sensi dell'articolo 76 del citato decreto del Presidente della Repubblica n.445/00, dichiara sotto la
propria responsabilita che i cantenuti del presente CV risultano veritieri.

Autorizzo it trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del D.lgs 1.196/2003 “Codice in
materia di protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

SILVIA ROSSI

REGIONE
TOSCANA/01386030488
18.01.2024 14:26:04 UTC
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