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INFORMAZIONI PERSONALI 

 
 
VIRGINIA BALBONESI 
 

 
  

 Grosseto (Italia) 

v.balbonesi@gmail.com  
v.balbonesi@postecert.it 

Linkedin   Virginia Balboensi 

Sesso F | Data di nascita 24/11/1996 | Nazionalità Italiana  
 

  
 
 

GESTIONE E/O PARTECIPAZIONE A PROGETTI EUROPERI E NAZIONALI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
§ 22/04/2021 - Presente: Operatrice Sipla nord presso il Comitato territoriale Arci di Grosseto, 

progetto finanziato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e dal Ministero dell’Interno, con 
bando FAMI 01/2020 
Operatrice di sportello Sipla, in cui si svolgono attività in favore dei lavoratori stranieri vittime o 
potenziali vittime di sfruttamento lavorativo nel settore agricolo: punti di ascolto, presa in carico, 
orientamento rispetto alla situazione giuridica, medica e lavorativa, promozione di interventi 
d’informazione e formazione al lavoro, fondato su presupposti etici. Inoltre, azioni volte alla creazione 
di una rete fra aziende agricole, istituzioni e terzo settore sensibili la tema e sostegno delle imprese 
etiche nell’adesione alla Rete del lavoro agricolo di qualità dell’INPS. 

 
§ 26/11/2021 - Presente: Operatrice di strada Demetra all’interno dell’associazione D.O.G. (Dentro 

l’orizzonte giovanile), progetto finanziato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e dal 
Ministero dell’Interno, con bando FAMI 01/2020  
Collaborazione nel progetto Fami Demetra. Mappatura e ricerca del fenomeno di sfruttamento in 
ambito agricolo nel territorio della provincia di Grosseto, tramite la conduzione di interviste informali 
sottoposte a vittime o potenziali vittime, che poi saranno oggetto di studio da parte dell’Università di 
Siena, insieme a quelle prodotte negli altri territori toscani. Facilitazione dei beneficiari durante i 
percorsi formativi attivati in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro e HACCP, nozioni che potranno 
essere spese per intraprendere in un percorso di empowerment, nonché nella ricerca di 
un’occupazione legale e dignitosa in ambito agricolo, a tal fine saranno proposte alcune realtà 
aziendali da Coldiretti, partner di progetto. Inoltre sto seguendo per l’associazione alcuni servizi che 
offre all’interno del progetto Satis (Sistema Antitratta Toscana Interventi Sociali) nel territorio di 
Grosseto. 

 

 
§ 17/09/2018 - 26/11/2021: Laurea Magistrale LM-81 Scienze per la Pace: trasformazione dei 

conflitti e cooperazione allo sviluppo. 
Università di Pisa (Italia) 
Discussione della tesi di laurea sul tema: Il contrasto allo sfruttamento lavorativo. Disciplina 
legislativa, prassi e condizione di vulnerabilità dei lavoratori stranieri, relatrice: Prof.ssa F. Biondi Dal 
Monte. Giudizio: 110/110 con lode. 
 

§ 21/09/2015 - 11/07/2018: Laurea triennale L-37 Scienze per la Pace: Cooperazione 
internazionale e Trasformazione dei Conflitti 
Università di Pisa (Italia) 
Discussione della tesi di laurea sul tema: Educare alla pace. Report sull’esperienza di tirocinio con 
l’Associazione “Un ponte per…”, relatore Prof. F. Corrieri. Giudizio 110/110 con lode. 
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ALTRI CORSI 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

PUBBLICAZIONI 
 

 
§ 25/05/2021 - 19/07/2021: Formazione “Crisi e migrazioni climatiche” 

SYSTASIS - Centro studi per la prevenzione e la gestione dei conflitti ambientali. 
 

§ 04/11/2020 - 23/09/2021: Clinica legale in tema di sfruttamento lavorativo e tratta di esseri 
umani 
Scuola Superiore Sant’Anna e ASGI, formazione erogata all’interno del progetto Demetra. 
 

§ 30/10/2020 - 7/11/2020: Partecipazione al modulo “Diritti al lavoro e sul lavoro” parte del 
corso “Diritti e migrazioni. Strumenti per affrontare la pandemia” 
CISP - Centro Interdisciplinare Scienze per la Pace. 
 

§ 11/2019 - 09/2020: Formazione “Gestire la diversità culturale nei contesti detentivi attraverso 
l’attivazione di processi di apprendimento trasformativo” 
Università di Siena e esperienza all’interno della Casa circondariale di Perugia. 
 

§ 2/07/2020: Attestato di frequenza con profitto “Covid-19: Formazione sicurezza dei 
lavoratori” 
Progetto Europa - consulenza e formazione per l’individuo. 
 

§ 22/05/2020 - 25/06/2020: Formazione “Progettare nel rispetto dei diritti umani” 
Santa Chiara LAB - Università di Siena e UNICEF. 
 

§ 9/05/2019 - 9/10/2019: Formazione “Di tutte e tutti o di nessuno. I diritti alla prova delle 
migrazioni” 
CISP - Centro Interdisciplinare Scienze per la Pace e CESVOT. 
 

§ 16/09/2019 - 22/09/2019: International Summer School “Rethinking the Culture of 
Tollerance, European Integration after the Fall of the Berlin Wall” 
Università Milano-Bicocca e University of Sarajevo and Sarajevo East. 
 

§ 12/2018 - 02/2019: Formazione “ReAzioni Culturali”, all’interno del progetto DIMMI - Storie 
migranti 
CISP - Centro Interdisciplinare Scienze per la Pace, “Un ponte per”, ASSP Associazione 
degli Studenti di Scienze Politiche d’Italia, Q Code MAG e Osservatorio Medio Oriente e 
Nord Africa. 
 

§ 6/10/2018 - 14/12/2018: Alta formazione “Diritti e migrazioni. Strumenti per convivere 
in una società che cambia” 
Cisp - Centro Interdisciplinare Scienze per la Pace. 
 

§ 01/03/2018 - 12/05/2018: Alta formazione “La progettazione sociale: dall’idea al 
progetto- Progettare lo sviluppo nella modalità partecipata e favorendo il lavoro di 
rete” 
Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa e Cesvot. 
 

§ 01/2018 04/2018: Formazione “La gestione del conflitto” 
MCE Movimento di Cooperazione Educativa e “Un ponte per”. 

 
§ “Progetto CCC - Con la Cultura ci Cosviluppiamo” (Senegal), corrispondente al 20° 

capitolo, a cura di Gabriele Tomei: Migrazioni, comunità, sviluppo. Analisi dei progetti di 
cosviluppo sostenuti da Regione Toscana (2017-2019), Pisa University Press srl, 2021. 
Ricerca qualitativa in riferimento a un microprogetto di cosviluppo, cofinanziato da Regione 
Toscana, Arci Toscana, Cospe, Anci, Banca Etica ed altri partner, vinto dall’associazione G2 
Senegalesi della Valdera. Lo studio sul campo, con interviste svolte con i membri 
dell’associazione, è stato un approfondimento della progettazione, nonché delle fasi di 
attuazione, con tutte le difficoltà del caso, considerato che il progetto prevedeva alcune attività 
in Italia ed altre in Senegal. 
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COMPETENZE 
PERSONALI   

 

 

 

 
 

 
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

 

 

Grosseto, 15/12/21 

Lingua madre Italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE 
SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  B2 C1 B2 B2 C1 

Competenze comunicative Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la formazione universitaria, nonché 
durante l’esperienza all’interno dei progetti FAMI, dove è migliorata, trovandomi spesso a dover 
comunicare con altre persone (titolari di aziende o amministratori locali) e con i cittadini provenienti 
da Paesi 3°. Inoltre, durante formazioni specifiche ho migliorato le mie capacità di ascolto attivo. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Capacità di lavorare in team in modalità cooperativa, strumenti di mediazione dei conflitti seguendo 
l’approccio trasformativo e relazioni cooperative. Buone capacità organizzative che sono state 
essenziali durante l’attività di rendicontazione trimestrale delle attività progettuali.  

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione Creazione di 

Contenuti Sicurezza Risoluzione di 
problemi 

 Utente intermedio Utente intermedio Utente intermedio Utente base Utente intermedio 

 Certificazione ECDL; buona padronanza degli strumenti pacchetto office (elaborare testi, foglio 
elettronico, presentazione); buona padronanza dei programmi per l’elaborazione di locandine di eventi, 
brochure o altro. 

Patente di guida B
 

Tirocini svolti § Nel periodo ottobre 2017 - giugno 2018 ho svolto un tirocinio curricolare con l’associazione “Un ponte 
per...” di Pisa, in cui ho acquisito le competenze sulla progettazione di laboratori educativi nelle scuole, 
inoltre ho appreso delle conoscenze teoriche sull’educazione alla pace, quale strumento 
fondamentale per creare un clima positivo nelle classi per favorire l’apprendimento e poter contribuire 
alla formazione di cittadini più responsabili verso l’altro e l’ambiente. 

§ Nel periodo settembre 2017- marzo 2018 ho svolto un tirocinio curricolare con l’associazione “Articolo 
34” di Pisa. Lo scopo è stato quello di diminuire la dispersione scolastica e di valorizzare il diritto allo 
studio per i bambini di famiglie con disagio, promuovendo borse di studio e attività di doposcuola. 

Dati personali La sottoscritta Virginia Balbonesi, consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel presente 
curriculum vitae, redatto in formato europeo, corrispondono a verità. 
Inoltre, autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV, ai sensi dell'art. 13 del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 del 
GDPR (Regolamento UE 2016/679). 


