FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Notme
Indirizzo
Telefono
Cellulare

E-mail

Indinzzo posta elettronica
certificata

Nazionalita
Stato Civile

Luogo e Data di nascita
Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da —a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da —a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Curriculum vitae df Antonfo DURSQ

Il sottoscritto ANTONIO D*URSO ai sensi degli art.46 e 47 DPR 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dallarc.76 del DPR 445/2000 e
successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi di falsita in att e
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la ptopria tesponsabilita

ANTONIO D'URSO

01 Dicembre 2024 —>
Provincia Autonoma di Trento — Sede Legale: Piazza Dante, n. 15 — 38122
Trento

Provincia Autonoma
DIRETTORE GENERALE DEL DIPARTIMENTO SANITA® E
POLITICHE SOCIALI

Incarico attribuito con Delibera Giunta Provinciale n. 1583 del 04 Ottobre 2024
Cfr https://trasparenza provincia. ta it/archiviol 3_strutture_(1_3487 hrml

21 Marzo 2019 — 19 Maggio 2022

20 Maggio 2022 — 30 Novembre 2024

Azienda USL Toscana Sud Est — Sede Legale: Via Curtatone 34 — 52100
Arezzo

Azienda Unita Sanitaria Locale della Regione Toscana — Servizio Sanitario
Nazionale

DIRETTORE GENERALE

Incatico attribuito con Decreto Presidente Giunta Regionale n. 35 del 08 Marzo
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Principali mansioni e
responsabilitd

Date {da —2)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da —a)

Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabiliti

Date (da —a)
Nome ¢ indirizzo del datore di

lavorc
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Prncipah mansioni e
tesponsabilitd

Date (da — a)
Nome e indirizzo del darore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabiliti

Date {da — a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Curriculum vitae di Anfonio D'URSO

2019 (per il primo incarico) ¢ DPRG n. 73 del 29 Aprile 2022 (per il secondo
incarico)
Rappresentante Legale dell’Azienda — Datore di Lavoro — Direttore dell’Azienda
Sanitaria

10.10.2016 — 20 Marzo 2019

Azienda Ospedaliera Universtiaria di Sassari — Sede Legale: Viale 8. Pietro, 10 —
Palazzina Bompiani — 07100 Sassazi

Azienda Ospedaliero Universitaria della Regione Sardegna — Servizio Sanitario
Nazionale

DIRETTORE GENERALE

Incarico attribuito con Deliberazione della Giunta Regionale n. 53/3 del 30
Settembre 2016.

Rappresentante Legale dell’Azienda — Datore di Lavoro — Direttore di Azienda
Ospedalicro Universitaria.

12 Maggio 2014 — 09.10.2016

Aztenda Ospedaliera S. Camillo Forlanini — Sede Legale: Circonvallazione
Gianicolense, 87 — 00152 Rorma

Azienda Uniti Sanitaria Locale della Regione Lazio — Setvizio Sanitario Nazionale
DIRETTORE GENERALE

Incarico attribuito con Decteto Presidente Giunta Regionale n. T00166 del 16
Aprile 2014

Rappresentante Legale dell’Azienda — Datore di Lavoro — Direttore del’Azienda
Ospedaltera

12 Gennaio 2012 — 11 Maggio 2014

Azienda USL n. 2 Lucca — Sede Legale: Via per S. Alessio - Monte S. Quirico —
55100 Lucca

Aztenda Unitd Saniraria Locale della Regione Toscana — Servizio Sanitario
Nazionale

DIRETTORE GENERALE

Incarico attribuito con Decreto Presidente Giunta Regionale n. 14 del 11 Gennaio
2012

Rappresentante Legale dell’Azienda — Datore di Lavoro — Direttore dell’Azienda
Sanitaria

15 Novembre 2010 — 11 Gennaio 2012
Azienda USL n. 4 Prato — Sede Legale: Piazza dell’Ospedale 4 — 59100 Prato

Aztenda Uniti Sanitaria Locale della Regione Toscana — Servizio Sanitatio
Nazionale

DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

Incarico attxtbwto con Atto Deliberativo del Direttore Generale della ASL Roma
B n. 997 del 6 Settembre 2005.

1l diretrore sanitario dirige 1 servizi sanitari ai fini organizzativi ed igienico-sanitari
e fornisce parere obbligatorio al direttore generale sugh atd relativi alle materie di
competenza.

01 Aprile 2010 — 14 Novembre 2010
Regione Lazio - Via Rosa Raimondi Garibaldi 7 - 00145 Roma
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Tipo di azienda o sectore
Tipo di impiego

Principali mansiom e
responsabilita

Date {da —a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilira

Date {da —a)
Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Principah mansioni e
responsabilita

Curnguium vitae di Antonio D'URSO

Regione Lazio.

DIRETTORE DEL CENTRO REGIONALE SANGUE

Incarico attribuito con Decreto del Presidente della Giunta della Regione Lazio n.
T0073 del 11 Febbtaio 2010.

Tl Centro Regionale Sangue & stato istituito con Decreto del Commissario ad Acta
n. U082 del 16 Dicembre 2009 ai sensi della Legge 219/2005. Le funzioni sono
disciplinate dall’Accordo Srato Regioni 13 Ottobre 2011 (Rep. Atd n. 206/CSR).
Il Direttore del Centro Regionale Sangue assicura lo svolgimento delle attivica di
supporto alla programmazione nazionale in materia di attrvita trasfustonali ¢
di coordinamento e controllo tecnico-scientifico della rete trasfusionale regionale,
in sinergia con il Centro nazionale sangue. Rif. Determina Dipartimento
Programmazione Sanitaria Regione Lazio n. D0934 del 04 Marzo 2010.

06 Settembre 2005 — 31 Marzo 2010

Azienda USL Roma B — Sede Legale: Via Filippo Meda, 35 — 00157 Roma
(adesso incorporata nella ASL Roma 2},

Azienda Unira Saniraria Locale della Regione Lazio — Servizio Santtario Nazionale
DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

Incasico attribuito dal Direttore Generale della ASL Roma B con proprio Atto
Deliberativo n. 997 del 06 Settembre 2005 per anni tre.

Incatico protogato dal Direttore Generale della ASL Roma B con propnio Atto
Deliberativo n. 1042 del 7 Agosto 2008: “Proroga al dott. Antonio D’Urso
dellincarico di Direttore Sanitario della ASL Roma B sino alla data del 30 Giugno
20107,

Il direttore sanitario dirige i servizi sanitari ai fimi organizzacvi ed igienico-sanitari
¢ fornisce parere obbligatorio 2l direttore generale sugli atti relativi alle matetie di
competenza,

12 Novembre 1999 — 05 Settembre 2005

Azienda Ospedaliera San Filippo Nen Roma — Via Martinott 20 — 00135 Roma
(adesso incorporata nella ASL Roma 1).

Dirigente Medico a rapporto esclusivo a tempo indeterminato — Disciplina:
Igiene ed Organizzazione dei Sistemi Ospedalieri (Atto Deliberativo n. 963
del 13 Ottobre 1999).

16 Novembre 1999 confetimento incarico del Modulo Organizzativo
“Organizzazione Sanitaria delle Risorse Umane” (Disposizione di Servizio del
Direttore Medico di Presidio prot. n. 3144 del 16 Novembre 1999) con
responsabilitd della gestione di risorse umane e strumentali (Disposizione di
Servizio del Direttore Medico di Presidio prot. n. 53 del 08 Gennaio 2000},

23 Gennaio 2000: conferimento incarico del Modulo Organizzativo
“Organizzazione Sanitaria delle Risorse Umane e Coordinamento dei Presidi
Distaccat” (Disposizione di Servizio del Direttore Medico di Presidio prot. n. 962
del 23 Marzo 2020).

28 Giugno 2000: conferitmento incarico di sostituto del Direttore Medico di
Prestdio durante 1 periodi di assenza o impedimento (Disposizione di Servizio del
Duretrore Medico di Presidio prot. n. 1816 del 28 Grugno 2000).

28 Novembre 2000: inserimento nello staff del Direttore Sanitario Aziendale
(Disposizione di Servizio della Direzione Strategica prot. n. 014862 del 28
Novembre 2000).

01 Ouobte 2001: conferimento incarico di direzione del Servizio Gestione
Attiviti Ambulatoriali nelle more del processo di assegnazione degli incarichi
{(Disposizione di Servizio del Diretiore Sanitatio Aziendale prot. n. 386 del 26
Settembre 2001).

06 Aprile 2002: conlerinento wwearico di direzione della Stuwwra Seinphice
Dipartimentale “Servizio Gestione Attivita Ambulatoniali” (Atro Deliberativo n.
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20/2002 e n. 28/2002 e n. 35/2002).

06 Maggio 2003: conferma conferitnento incarico di direzione della Struttura
Semplice Dipartimentale “Servizio Gestione Attivita Ambulatorali” (Atto
Deliberativo n. 53/2003).

01 Gennaio 2004: conferma conferimento incarico di direzione della Strurrura
Semplice Dipartimentale “Servizio Gestione Attvitda Ambulatoriali” (Atto
Deliberadvo n. 01/2004).

Date (da — a) 23 Agosto 1991 — 11 Novembre 1999
Nome ¢ indirizzo del datore di Azienda USL LT03 (adesso incotporata nella ASL di Latina)
lavoro
Tipo di impiego Dal 23 Agosto 1991 al 19 Agosto 1993: Assistente Medico di ruolo a tempo
indeterminato — Disciplina “Anestesia ¢ Rianimazione™ (Atto Deliberativo n. 614
del 21 Agosto 1991).
Dal 20 Agosto 1993 al 29 Dicembre 1993: Aiuto corresponsabile ospedaliero di
ruolo a tempo indeterminato — Disciplina “Anestesia e Rianimazione” (Atto
Deliberatrvo n. 1953 del 03 Agosto 1993).
Dal 30 Dicembtre 1993 al 11 Novembtre 1999: Dirigente Medico di 17 livello.
Principali mansioni e 29 Gennaio 1993: conferimento incarico componente equipe per lattivita di
responsabiliti conteollo delle strutture sanitarie private convenzionate (Incarico confetito con
Atto Deliberativo n. 121 del 29 Gennaio 1993 (“Riorganizzazione del sisterna di
conttollo e wvigilanza sulle Case di Cura private accreditate nel’ambic di
competenza territoriale dell’Azienda USL Latina™)
28 Dicembre 1994: conferimento incarico componente equipe per Pattiviti di
controllo delle strurture sapirarie private convenzionate (Incatico conferito con
Atto Deliberadvo n. 1239 del 28 Dicembre 1994 (“Servizio Assistenza
Ospedaliera. Sertore Spedalita Privata. Assegnazione dei Dirigenti Sanitati ed
identificazione dei Sanitari addetti all’attivita di controllo dei ricover presso le
Case di Cura Private convenzionate dell’Azienda™)
05 Maggio 1995: avvio del rapporto di collaborazione con la Direzione Sanitaria
del’Ospedale di Latina ed inserimento nella turnistica delle reperibilita della
Direzione Sanitaria.
03 Dicembre 1996: conferimento incanco Responsabile del Sistema Informativo
Ospedaliero (Atto Deliberativo n. 3623 del 19 Novembte 1996) con assegnazione
funzionale alla Direzione Samitaria di Presidio. Incarico confermato con Atto
Deliberativo n. 967 del 29 Marzo 1997).
28 Giugno 1998: conferimento incarico Responsabile del Sistema Informativo
del’Emergenza Sanitaria (Nota Direttore Generale ASL Latina prot. n. 15533 del
24 Giugno 1998).
25 Giugno 1998: assegnazione a tempo pieno alla Direzione Sanitaria del Presidio
Ospedaliero Nord (Disposizione di Servizio del Direttore Sanitario prot. n.
2831/5PN del 25 Giugno 1998).
10 Settembre 1998: assegnazione incarico di Vice Direttore Sanitario del Presidio
Ospedaliero Nord (Incarico conferito con Disposizione di Servizio del Ditettore
Sasitario prot. n. 3855/5PN del 10 Settembre 1998).

17 Ottobre 1998: assegnazione incarico di responsabilitd igienico organizzativa
dcl Padiglione Ospedaliero di Sezze Romano n. q. Vice Direttore Sanitario del
Presidio Ospedalierc Nord (Incarico conferito con Disposizione di Servizio del
Direttore Sanitario prot. n. 4412/5PN del 17 Ottobre 1998).

Date (da — a) 14 Dicembre 1990 — 22 Agosto 1991
Nome e inditizzo del datore di Azienda USL LTO03 (adesso incorporata nella ASL di Latina)
lavoro
Tipo di impiego Assistente Medico incaticato a tempo determinato — Disciplna “Anestesia ¢
Rianimazione™ (Atto Deliberativo n. 2756 del 04 Dicembre 1990 e n. 2820 del 11
Dicembre 1990). 21 Agosto 1991).
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Principali mansioni e
responsabilita

Date (da —2)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego

Principali manstoni e
responsabilita

Date {da — 2)
Nomme e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

Date (da —a)

Nome e indirizzo del
datore di lavoro

Tipo di impiego

Principali  mansioni ¢
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE
TITOLI ACCADEMICI

Date (da —a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date (da —2)

Nome e tpo di istituto di
istuzione o formazione
Qualifica conseguita

Date (da — a)

Nome e tipo di istituto di

istmizione o formazione

Qualifica conseguita

Curriculum vitae di Antonio D'URSO

Attivita di Anestesia e Rianimazione

12 Febbraio 1990 — 13 Dicembre 1990
Azienda Unita Sanitaria Locale LT04 (adesso incorporata nella ASL di Latina)

Assistente Medico incaricato a tempo determinato — Disciplina “Anestesia e
Rianitnazione” {Atto Deliberativo n. 2756 del 04 Dicembre 1990 & n. 2820 del 11
Dicembre 1990). 21 Agosto 1991),

Attivitd di Anestesia ¢ Rianirazione

15 Giugno 1989 — 15 Settembte 1989
Azienda Unita Sanitaria Locale LT04 (adesso incorporata nella ASL di Latina) —
Pronto Soccorso di Sabaudia.

Assistente Medico incaricato a tempo detertninato a rapporto libero professionale
— Disciplina “Anestesia e Rianimazione” per un totale di 427 ore complessive.
Attivitd di rianimazione e terapia intensiva,

01 Giugno 1988 — 15 Settembre 1988
Azienda Unita Sanitatia Locale LT04 {adesso incorporata nella ASL di Latina) —
Pronto Soccorso di Sabandia.

Assistente Medico — Disciplina Anestesia e Rianimazione — a rapporto libero-
professionale — Disciplina “Anestesia e Rianimazione” per un totale di 663 ore.
Attivitd di rianimazione e terapia intensiva.

Anno accademico 2017-2018
Universita degh Studi Niccold Cusano (Roma) — Facoltd di Economia

Diploma di Master di 2* livello in Management Sanitatio {con numero di
crediti: 1500) conseguito in data 6 Novembre 2018.

Anno accademico 2002-2003 — Anno Accademico 2005-2006 (Durata corso
di specializzazione: anni 4)

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma - Facolta di Medicina e Chirurgia —
Istituto di Igiene e Medicina Preventiva

Diploma di Specialista in Igiene e Medicina Preventiva {conseguito in data
14 Novembre 2006 con voti 50/50 ¢ lode).

Amno accademico 1996-1997 — Anno Accademico 1999-2000 (Durata corso
di specializzazione: anni 4)

Universita degli Studi di Roma Tor Vergata - Facoltd di Medicina e Chirurgia -
Istituro di Medicina Legale

Diploma di Specialista in Medicina Legale e delle Assicurazioni (conseguito
in data 24 Ottobre 2000 con voud 50/50 e lode).
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Date (da — 2)

Nome e tipo di istitato di
isttuzione o formazione
Qualifica conseguita

Date (da —2)

Nome e tpo di istituto di
tstruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date (da —2)

Nome e tipo di stituto di
istruzione o formazione
Qualifica consegnita

Date (da —a)
Nome e tipo di istimto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Date {da —a}
Nome e dpo di istituro di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
PRINCIPALI CORSI D}
FORMAZIONE

Date (da —a)

Nome e tipo di istituto di
istmazione o formazione

Qualifica conseguita

Date {(da —2)
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Curricuium witae di Antonio D'URSO

Anno Accademico 1995-1996

Universiti degh Studi di Roma La Sapienza — Facolta di Medicina e Chirurgia —
Istituto di Medicina Legale

Diploma di Perfezionamento in Medicina delle Assicurazioni {conseguito in
data 30 Settembre 1996)

Anno accademico 1989-1990 — Anno Accademice 1992-1993 (Durata corso di
specializzazione: anni 4)

Universita degli Studi di Siena - Facoltd di Medicina e Chirurgia — Istituto di
Medicina Legale

Diploma di Specialista in Sicurezza Sociale ed Organizzazione Sanitaria
(conseguito in data 25 Givgno 1993 con voti 70/70)

Anno accademico 1986-1987 — Anno Accademico 1988-1989 (Durata corso
di specializzazione: anm 3).

Universitd degli Studi di Catania - Facolta di Medicina e Chirurgia — Isticuto di
Anestesia e Rianimazione

Diploma di Specialista in Anestesia ¢ Rianimazione (conseguito in dara 23
Giugno 1989 con voti 50/50 e lode).

2* sessione Esami di Stato 1986
Universita degli Studi di Catania — Facolta di Medicina e Chirurgia

Abilitazione alPesercizio della professione medico chirurgica

5 Novembre 1980 — 29 Ottobre 1986
Universita degli Studi di Catania — Facolta di Medicina ¢ Chirurgia

Diploma di Laurea in Medicina ¢ Chirurgia {conseguito in data 29 Ottobre
1986 con vot1 110/110 e Lode)

Anno accademico 2021-2022

Untversita degli Studi di Milano — Centro di ricerca ed alta formazione in Health
Administration — Dipartimento di Scienze Biomediche per la Salute - Cotso di
formazione “Dirigere le Aziende Sanitarie — Trincee ¢ Sfide” (Durata
complessiva 56 ore).

Diploma conseguito in data 16 Novembre 2012,

Settembre 2018 — Giugno 2019

Scuola Superiore S. Anna di Pisa — Laboratotio Management e Sanita — Istituto di
Management — Regione Toscana — Corso di Formazione Managetiale per la
Direzione Generale delle Aziende Sanitarie (VII Edizione), istitwito ai sensi del
D.Lgs. n. 502/92 e del DM 01 Agosto 2000 (con 160 ore di formazione d'aula ¢
project work finale).

Diploma conseguito in data 6 Giugno 2019,
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Date (da — a)
Nome ¢ tipo di tstituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita
Date (da — a)

Nome e tpo di istituto di
1struzione o formazione

Qualifica conseguita

Date (da — a)
Nome e tipo di 1stituto di
1struzione o formazione

Qualifica conseguita

Date (da — a)
Nome ¢ tipo di istituto di
istrzione o formazione

Qualifica conseguita

Date (da — 2)
Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Date {da —a)
Nome e tpo di istituco di
istruztone o formazione

Qualifica conseguita
Date (da — a)

Notmne e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Curricufum vitae di Anfonio D'URS0

Febbzraio 2015 — Giugno 2015

Isttuto Regionale di Studi Giuridici Carlo Jemolo (Roma) — Regione Lazio —
Cotso di Fotmazione Manageriale per Direttori Generali, Sanitari ed
Amministrativi (con 120 ore di formazione d’aula e con superamento esame
finale).

Diploma conseguito in data 24 Giugno 2015.

Aprile 2011 — Dicembre 2013

Scuola Superiore S. Anna di Pisa — Laboratorio Management e Sanita — Istituto di
Management — Regione Toscana — Corso di Formazione Manageriale per i
Ditettori Generali, Sanitari ed Amministrativi, istituito ai senst del D.Lgs. n.
502/92 e del DM 01 Agosto 2000 (con 160 ore di formazione d’aula e project
work finale).

Diploma conseguito in data 20 Dicembre 2013.

Luglio 2006 — Marzo 2007

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione (Presidenza del Consiglio dei
Mintseri (Roma) — Regione Lazio — Corso di Fotmazione Manageriale per i
Ditettori Generali delle AASSII. e delle Aziende Ospedaliete della
Regione Lazio in materia di sanitd pubblica, organizzazione e gestione
sanitaria (con 144 ore di attivita teorico pratica e con superamento esame finale).

Diploma conseguito in data 13 Marzo 2007,

Gennaio 2004

BVQI Tralia - Corso di Fosmazione Valiutatore Responsabile ISO 9001:2000
Settore Sanitd” (con superamento esame finale) con successivo conseguimento
delPAttestato di superamento esame CEPAS (Ente Certificatore delle
professionalita e della formazione) per Auditor/Responsabile Gruppo di Audit
di $.G.Q. nel settore sanitario a Bologna in data 13 Gennaio 2004

Diploma conseguito 2 Bologna (RER) in data 13 Gennaio 2004.

Dicembte 2003

Azienda Sanitaria di Reggio Emilia nel’ambito del programma di ricerca
finalizzata in collaborazione con I'Agenzia Sanitaria della Regione Emilia
Romagna - Corso di Formazione per “Valutatori di Sistemi di Qualitd in
Sanita” - «Collaborasgone interregionale per lo sviluppo ed il mantenimento di competenze
gualificate per ke verifiche di accreditamenta (exc art. 12 ¢ 12 biv del D.Lgs. #° 502/ 1992)” -
n® 40 credit ECM.

Diploma

Ottobre 2003

Agenzia di Sanitd Pubblica della Regione Lazio nell’'ambito del programma di
ricexca finalizzata “Collaborasgone interrcgionale per lo sviluppo ed i manteniments di
compeionze qualificale per ko verifiche &i scveditarente (e art, 12 0 12 biy dof D.Lgs #°
502/1992)" - Corso di Fowunazione “L’EFQOM. European Foundation for
Dualitd Management” - n° 15 crediti ECM.

Diploma

Settembre 2003

Agenzia di Sanitd Pubblica della Regione Lazio nell’ambito del programma di
vicerca finalizzaca “Collaborasjone interregionate per lo sviluppo ed il manteniments di
competense qualificate per le vertfiche di avcreditamento (ex art. 12 ¢ 12 bis del D.Lgs. #°
502/1992)" - Cotso di Formazione “La valutazione esterna: accreditamento
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Qualifica conseguita

Date {da — 2}
Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Date (da —a)
Nome e tpo di istituto di
istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Date (da —a}
Nome ¢ tipo di istituto di
1struzione o formazione

Qualifica conseguita

Date (da—2)

Nomme e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date (da - a)
Nome e tipo di isdtuto di
Istruzione o formazione

Qualifica conseguita

Date (da — a)

Nome ¢ tipo di 1stituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

Date {da — a)

Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Qualifica conseguita

INCARICHI AGGIUNTIVI

RICOPERTI

Date (da —a)
Rnaln

Curriculum vitae of Antorio D'URSO

volontario ed audit” - n° 20 credid ECM.,
Diploma

Giugno 2003

Agenzia di Sanita Pubblica della Regione Emilia Romagna nell’ambito del
programma di ricerca finalizzata “Collaborasione interregionale per lo sviluppo ed il
manteniento di compelense gualificate per le verifiche di accreditamento (ex art. 12 ¢ 12 bis del
D.Lgs. n°502/1992)” - Corso “La gestione del Sistema qualild e le nuove noyme
ISO 9001:2000 in ambito sanitario” - n° 15 credii ECM.

Diploma

2003

Agenzia di Saniti Pubblica della Regione Lazio nell’ambito del programma di
vicerca finalizzata “Collaboragione interregionale per lo suiluppo ed il mantenimento di
competense qualificate per le verifiche di accreditamento (ex ari. 12 ¢ 12 bis del D.Lgs. n°
502/1992)" — Corio per “Facilitatori per l'Acoreditamento” in tre moduli per
complessivi n. 68 creditt ECM.

Diploma di Idoneita a Facilitatore per U'Accreditamento.

Maggio 2002 - Giugno 2002

Scuola di Specializzazione in Igiene ¢ Medicina Preventiva Universita La Sapienza
Roma — Associazione Dedalo 97 e ANMIDO Roma - Corso “La Diregione di
sistemid complesst in Sanité Pubblica: L'Ospedale ed il Distretto” n. 47 Crediti
ECM.

Diploma

20 Febbraio 2002 — 5 Aprile 2002
Scuola di Direzione Aziendale dell’Universith Bocconi -
“Management per Divigenty di Strittura Complessa™

Diploma

Corso

7 =10 Gennaio 2002

Associazione Dedalo 97 - Corso “La Diresjone Sanitaria dei Servigi Sanitari
Complerst: POxpedale ed i} Distretto; chiavi interpretative”.

Attestato

Anno Accademico 1997-1998
Scuola Medica Ospedaliera di Roma e della Regione Lazio - Corso “Managenent
nell'Agienda Sanitaria”.

Diploma

Maggio 1996
Universita degli Studi di Roma Tor Vergata - Corso “Economia Sanitaria”.

Diploma

2010 - 2014

Componente del Sistema Tntegrate Ospedali Regione Toscana (Qrganismao
di governo della concessione in project financing dei nuovi 4 Ospedali della
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Date (da — a)
Ruolo

Date (da — a)
Ruolo

Date (da — a}

Ruolo

Date (da — a)
Ruolo

Date (da—2)
Ruolo

ESPERIENZE IN
ISTITUZIONI SANITARIE
ALL’ESTERO

Date (da —a)
Nome ¢ tipo di istituto di
1struzione o formazione

Date (da - a)
Nome e tipo di istituto di
istruzione o fortnazione

ATTIVITA’ DI DOCENZA
UNIVERSITARIA E DI
FORMAZIONE
MANAGERIALE

Date (da —a)

Nome e upo di isututo di
istruzione o formazione

Curricutum vitae df Antonio D'URSO

Regione Toscana}

2017-2018

Componente Nucleo di Valutazione del Progetto “Progettazione ed
implementazione di un sistema di monitoraggio delle tecnologie sanitatie cost-
saving” — Ente Finanziatore: Ministero delia Salute (CUP: J42F16000440005) —
Ente Organizzatore: Universita Cattolica Sacto Cuore — Alra Scuola di Economia
e Management dei Sisterni Sanitari -

2021 —
Vice Presidente Nazionale Federazione Italiana Aziende Sanitarie

2022 —»
Referente FIASO con AGENAS per le politiche connesse all’Assistenza Sanitaria
Territoriale

2023 >
Componente del Comitato Editoriale MECOSAN (Management ed
Economia Sanitaria) — Ed. Franco Angeli e CERGAS Bocconi

2023 —»

Socio APAFORM (Associazione Professionale ASFOR dei Formatori di
Management iscritta nell’elenco certificato  dal Ministero  dello  Swiluppo
Economico delle Associazioni che rilasciano lattestato di qualith e di
qualificazione professionale dei servizi prestad dai soci ai sensi della L. 4/2013)
con Delibera del Consiglio Direttivo del 15 Marzo 2023

2013

Viaggio Studio in Svezia presso la Contea di Jonkoping. Confronto con 1 referent
sanitari delle strutture ospedaliere e territoriali,

21— 24 Settembre 2023

Viaggio Studio a Lisbona per un confronto con le strutture sanitarie pubbliche e
private in tema di Value Based Healtcare

Anno Accademico 2011 = 2012 (ore di lezione 10)
Annce Accademico 2012 — 2013 (ore di lezione 10)
Anno Accademico 2013 — 2014 (ore di lexione 10)
Anno Accademico 2014 = 2015 (ore di lezione 7)
Anno Accademico 2015 — 2016 (ore di lezione 6)

Universita Catrolica del Sacro Cuore - Facolta di Medicina e Chirurgia — Scuola di
Specializzazione in Igiene ¢ Medicina Prevendva
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Materia di docenza

Date (da — )

Norme ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione
Matena di docenza

Date {da — a)

Nome e tipo di isttuto di
istmizione o formazione
Materia di docenza

Date (da — a)

Notme e tpo di isttuto di
istruzione o formazione
Materia di docenza

Date (da —a)

Nome e dpo di istituto di
istnzione o formazione
Materia di docenza

Date (da —a)

Nome e tpo di 1stituto di
istruzione o formazione
Materia di docenza

Date {da — a)

Nome e tipo di istituto di
1struzione o fotmazione
Materia di docenza

Date (da — )
Nome e dpo di isatuto di
istrizione o formazione

Materia di docenza

Curriculum vitee df Anfonio D'URSC

Funzione di direzione dei servizi territoriali (insegnamento previsto al TV
anno del cotso di specializzazione).

Anno Accademico 2016 — 2017 (ore di lezione 7)

Anno Accademico 2017 — 2018 (ote di lezione 6)

Universita Cattolica del Sactro Cuore - Facolta di Medicina e Chirurgia — Scuola di
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

Funzione di direzione dei servizi tetritoriali ed assistenza primaria
(insegnamento previsto al IV anno del corso di specializzazione).

Anne Accademico 2020 — 2021 (oze di lezione 30)

Anno Accademico 2021-2022 (ore di lezione 30)

Anno Accademico 2022-2023 (ore di lezione 30).

Universith degli Studi di Siena - Facoltd di Medicina e Chirurgia — Scuola di
Specializzazione in Medicina Legale e delle Assicurazioni

Igiene Generale ed Applicata (insegnamento previsto al I anno del corso di
specializzazione).

Anno Accademico 2023 = 2024 (ore di lezione 8)

Universita degli Studi di Siena - Facolta di Medicina ¢ Chirurgia — Scuola di
Specializzazione in Medicina Legale e delle Assicuraziom

Medicina Legale del SSN

22 Novembre 2021

Universitd L. Bocconi (Milano) — Scuola di Direzione Aziendale - Network
DASP

La governance delle Aziende Sanitade ta terntoralizzazione dei servizi e
centralizzazione regionale delle funzioni comumni.

24 Gennaio 2019 {ore di lezione 4)
15 Febbraio 2019 (ore di lezione 4)
16 Maggio 2019 (ore di lezione 4)

17 Gennaio 2020 {ore di lezione 4}

Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio — Corso di Formazione per
Dirigent1 di Unita Operative Complesse (Codice 09CAT18)

Programmazione e Pianificazione aziendale

Annao Accademico 2017 — 2018 (ore di lezione 6)

Universita deghi Studi di Sassari — Facolta di Giurisprudenza — Cattedra di Dintto
Sanitario

Organizzazione Sanitatia

Anno Accademico 2016 - 2017 (ore di lezione 10)

Universita degli Studi di Sassari — Facoltd di Medicina e Chirwrgia — Scucla di

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva
Programmazione ed Organizzazione dei Servizi Ospedalieri
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nef corso defla vita e defla
cairiera ma non necessariamente
riconosciule da cerfificali e diplomi
ufftciali.

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA
INGLESE
Capaciti di letnara
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale Comprensione Ascolto
" i Lettura
Ascolto Lettura | Interazione |Produzione orale
Al A2 Al Al s

CAPACITA E COMPETENZE OTTIMA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI SOFTWARE DI;
TECNICHE WORD PROCESSING, FOGLI DI CALCOLO, DATA BASE RELAZIONALE, PUBBLICAZIONE DI PRESENTAZION,

Con computer, attrezzature specifiche DIAGRAMMI DI FLUSSO, CHART OPERATIONS, PROJECT MANAGEMENT NEI 5.0. WiNDOWS E MacOS

macchinan, ece.

PUBBLICAZIONI IN RIVISTE

SCIENTIFICHE ED IN LIBRI
1. Gruppo di miglivramento per la ridusione dei tempi df attesa delle prestaziont specialistiche

ambrlatoriall” ASL Latina

2. “Polmonile in lerapia intensiva: risuhiari di nne studio multicentrics”, (ARTICOLO) su
Giornatz Tialiano delle infesioni ospedaliers, vol. 2, n° 4, Ottobre 1995, pag. 180 ¢
segg.

3. “Lmpatto del sistema dei controlli analitici sui vicoveri nefle case di ewva della ASL Latindg”
(ARTICOLO) in CASEMTX At del 4° Convegno Nazionale sui sistemni di
classificazione dei pazienti — Pavia 27-29 Ottobre 1999.

4. “Eluborasione di un vistema & monitoragsio defla gnalitd delle acque nell'Ospedate S.
Fifippo Ner?” (Comunicazione) Congresso AN.M.ID.Q). Bologna 2000.

5. “Istitusdone di un Centtro i prevspedalizgacione cenirafizzatd” - (Comunicazione)
Congresso A.N.M.D.C). Bologna 2000.

6. “Eluborasione di indicatori per la wgilanza ¢ kr vevifica defla gualiti del sevvizio appallato
& palizia e sanificagione ambientats” - (Comunicazione) Congresso SITT Ferrara
2000,

7. “La sterilizzasione ¢ disinfezione deghi endoscopi: problematiche ¢ ragionalizzagione delle
procedure” - (Comunicazione) Congresso SITT Ferrara 2000.

8. “Line guida clinico-organizzative per il trasferimento del pagiente crilico nella reie
defl entervensd”. Manuale del gruppa di studio organizzato dall’Ageneia di
Sanita Pubblica della Regione Lazio. Febbraio 2001, - Approvato con
Delibera Giunta Regionale del Lazio n® 458 del 15 Aprile 2002,
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9. “L'acceriamento deila morte cerebrale: analisi del processo ed indicatort df altivita ed efficiensia”

10.

- (Comunicazione) Congresso ANMDO del Maggio 2001
“Diresgone sanitaria i presidio ospedaliera: indicatori di attivitd” (Comunicazione)

Congresso ANMDO) del Maggio 2001.

11 “Tstitrizione df un Centro df presspedalicsazione chinugica: Fesperienza del San Filippe Nert

14.

15.

16.

17.

18.

19.

21

di Roma” (ARTICOLO) in Igiene & Sanitd Pubblica, Vol. LVIL, n® 3, Maggio
Giugno 2001, pagg. 225-235.

“II Contenzgjose in Ospedal” (ARTICOLO) in Tewica Ospedatiera, n° 11,
Novembre 2003, pg. 52 — 62.

“La Tutela del malate oncologic” (ARTICOLO) in Ewropa Doana, Giugno 2004,
pe. 42 -43.

“Ia Resporsabilita Professionale nelle Attivitd Certifieatorte” (CAPTTOLO TESTO)
- Novembre 2005 - Tipar Arti Grafiche Roma.

“1wereditaniento di eccellensa ed i sistema di gestione defla Qualitd. Strwmenti di clinical
governance dellu divezjone sanitaria di presidie” (ARTICOLOQ) in Tewe, Novembre-
Dicembre 2005, pg. 28 — 33.

“Trattaments per la disassuefazione dal fimo ed incremento ponderal” (ARTICOLO)
in Aruak di Igfene, vol. 19, fascicolo 1, Gennaio-Febbraio 2007, pg. 73 — 81.
“Non abbandonarlo, affidalo a not: procedura di presa in cavico, assistenza e cura del
weonate abbandenare” (ARTICOLO) in Tewe, Aprile 2007, pg. 20 - 26.

“La Commlenya  cardiologica pre-operatoria:  asperti medico-kgal?” (CAPITOLO
TESTO) in “La Consulenza cardiologica nel paziente candidato ad intervento di
chirwrgia non cardiard” — Maggio 2007 — Associazione Nazionale Medici
Cardiologi Ospedalier.

“Prevensione ¢ (estione del Rischio Clinico” (ARTICOLO) in Tewe, Settembre
2007, pagg. 26-28.

“Ulilizzazione dei dati corventi ¢ del sistoma informative asiendale per Fanalsi dei bisogut
di salute della  popolazjowe assistita —  esperiensa  di wwa  ASL romand”
(Comunicazione) Congresso SITI — Pisa Ottobze 2007, pag. 313,

“Promezione dell appropriateyza organisyativa della refe asvistenziale non ospedaliera della
ASL Rosma B” Comunicazione al Congresso SITI — Pisa Ottobre 2007, pag,
317.

“Laccreditamento istitusjonale wella Regione Lasjo: Peiperiensa della ASL. Roma B”
Comunicazione al Congresso SITI — Pisa Ottobre 2007, pag. 321.

“Ta casa di prossimilét come coerente risposta alla continuita aisistensiale: i progetto della
AASL Ty D7 Cunonicazivue ol 6% Congiessu MNasivnale CARD “Distectto
Cirtadino ¢ Comunira Competend”™ Soccento 15-17 Novembre 2007, pagina
329.

“L implementazione dell comunicazione infernter per une gowrnante det percorsi di sctlute
partecipala ¢ condiviva da fwiti g atior!” Comunicazione al 6° Congresso Nazionale
CARD “Distretto  Cittadino e Comunita Competent”  Sorrento  15-17

Novembre 2007, pagina 300.

Papina 12 di 15



Curricuium vitae df Antonio D'URSC

25.

27.

28.

29,

0.

31.

32,

33.

3s.

“I Sistema Informative Sanitarie asgendale conie punto d'osservagione privilegiato per lo
strdie dei bisegni sanitari della popelasione revidemte” Comunicazione al 6° Congresso
Nazionale CARD “Distretto Cittadino e Comuniti Competenti” Sorrento 15-
17 Novembre 2007, pagina 301.

“Aipetti defllo stato di salute della popolasione inmiigrata revidente in mna ASL. romana
(ASL. Roma B). Ulilizzazione dei sisteni informative correnti per il calolo di indicators
speifici”. Comunicazione al 9° Congresso Nazionale CARD “Il Distretto come
produttore di salute” — Pisa 19-21 Marzo 2009, pagina 204.

“Iassistensa riabilitativa estensiva e di mantenimento nei residenti defla ASL. Roma B:
analis del case mix, dellincidenza ¢ della modalita di eragasdond” - Comunicazione al
9° Congresso Nazionale CARD “Il Distretto come produttore di salute™ —
Pisa 19-21 Marzo 2009, pagina 205.

“Continuita Ospedate Territorio: la pestione integrata della rete dei servizy finalizzati alla
presa in carivo ghbale della persona” wella ASL Roma B” - Comunicazione al 9°
Congresso Nazionale CARD *Il Distretto come produttore di salute™ — Pisa
19-21 Marzo 2009, pagina 200,

“La reinfernalizsasions def servist in sanitd. L'esperiensa qell AOU df Trieste ¢ nella
ASL RMB” — (ARTICOLO) in “Mesian Special Irsne”, N°® 71 Luglio =
Settembre 2009, pagg. 151-157.

“Sereening ¢ immort del olon rette. Progettazjone esperienza pilola IV Distretro ASL.
Roma B” — Poster alla XI Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica Sociera
Traliana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanitd Pubblica (S{TT) — Napoli 15-
17 Ottobre 2009, pagina 451.

“La mortalits evitabile nells ASL Roma B” — Poster alla XI Conferenza
Nazionale di Sanita Pubblica Societa [raliana di [giene, Medicina Preventiva e
Sanita Pubblica (SiTT) — Napoli 15-17 Ottobre 2009, pagina 458.

“Costrusione e sperimentazione di an sel di indicator? per la palntazions dei birogni
sanitart ¢ delle performuance dei distrerti defla ASL Roma B” — Poster alla X1
Conferenza Nazionale di Sanitd Pubblica Sociera Italiana di Igiene, Medicina
Preventiva e Sanitd Pubblica (S{TT) — Napoli 15-17 Ottobre 2009, pagina
506.

“Miglioramento dell appropriatezza organizzativa: impatto dei Pacchetti Anibitlatoriak
Complessi sui ricoveri ospedalieri” — Poster alla X1 Conferenza Nazionale di
Sanitd Pubblica Societd Italiana di Tgiene, Medicina Preventiva e Sanita
Pubblica (S{TT) — Napoli 15-17 Ottobre 2009, pagina 532.

“Evacriasione programnuta d wn Ospedale Romano: i ruoto del Prowto Soccorse™
Poster alla X1 Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica Socierd Iraliana di
Igiene, Medicina Preveativa e Sanitd Pubblica (5TT) — Napol 15-17 Ottobre
2009, pagina 537-538.

“La valulazione deflaftivitd erggata dafle strutture proveisoriamente accreditale afferents
al tervitorie delia Asienda USL Roma B— Poster alla XI Conferenza Nazionale di

Sanitd Pubblica Societd Traliana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanitd
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Pubblica ($iT1) — Napoli 15-17 Ottobre 2009, pagina 542.

36. “Piang di evacuazione di un intero ospedale romans per il ritrovaniento di wun ordigno
bellics” — Poster alla X1 Conferenza Nazionale di Sanitd Pubblica Societi
Iraliana di Igiene, Medicina Preventiva e Sanitd Pubblica (SiTT} — Napoli 15-
17 Ottobre 2009, pagina 557.

. “Bed management: method for patient safety care. The experience of the "Sandro Pertin”
Hospital ASL. ROM.A B - Rome, Itaty” - Poster al 1 International Congres on
Occupation Risk on Healt Care — Madrid — 29-30 Otrobee 2009.

38 "La misuragione della customer satisfaction cone stramento df partecipasione del Cittadine al
mighoramente della gualité presiagionale in Sanita” — (ARTICOLQ) in “Igiene ¢ Sanita
Pubblica” — n® 6 — Novembre Dicembre 2009 - pagg. 509-606.

39. “Cortragione di an sel di indivator per b palutazione del bisopni sumitari ¢ delle performance def

distretit” — (ARTICOLO) m “Igiene e Sanita Pubblica” — n. 2 — Marzo Aprile
2010 — pagg. 215 — 228,

40. “Indicalor: df farmaco wliliyzasione nel Irattawsento con Statine come nodefle per la
valutazione gualifativa deflz  gestions  delle  patologie eroniche nell'ASL. Roma B
(ARTICOLO) in “Igiene e Sanitd Pubblica” — n. 4 — Luglio Agosto 2010 —
page. 511 — 524

41. “Definire if Pigno degli Investinienti in una Asienda Ospedaliero Universitaria nel caso d
Somanziamenti ridofti: un imvovative stramento operative” (ARTICOLO) in “Politiche
Sanitarie” — Volume n. 20 — Fascicolo n. 4 — 2019 — pagg. 143-155,

42, “Programmazgone ¢ Pianificazione Agiendale” (CAPITOLO LIBRO) in
“Manuale di Formazione Manageriale in Sanitd” Maggioli Editore —
Febbraio 2020,

43. “Blood trasfusion, hospital siay and larning cwrve in robotic assisted total bip arthroplasty”
{ARTICOLO) in ]J. Biol Regul Homeost Agents, 2020, Luglio Agosto; 34 (4
Suppl) — pagg. 37-49.

a4. Comparison of serologic and molecular SARS-Col-” 2 results in a large coboiv in Southern
Tuscany  demonstrates a roke for serclogic festing lo increare diagiostic  sensitivify
(ARTICOLO) in Clinical Biochernistry - Research Paper Manuscript number
CLB_2020_441 Arezzo 16 July 2020

45. Clinical governance: stato dellarte ed esperienzy delle agiende del Sistema Sanitario Naggonalk
ialiane (ARTICOLO) in MECOSAN — ISSN 1121-6921, ISSNe 2384-83804,
2022, 124 DOI: 10.3280/mesa 2022-1240a16275.

46. Delicata fase di paviaggio- Qnesta transiziong del Sistema Santtario noupuo prescindere da un
ehetinge smanagement ocwiato, sostenibile, competente su tntti § fivelli {ARTICOLO) in Panorama
della Sanita Anno XXXV « N. 4 Apr 2023 pagg. 38-39.

47, La Comunitd che cara (CAPTTOLO DI LIBR(O) Capitolo 1.5 — Casa Ed. IGEA
Otcobee 2023. ‘

48, Survey FLASG 2023 Mualpractice Medico € Healt Risk Managessent (Artivols) in
Metosan- n. 123 ISSN 1121, ISSNe 2384-88504, 2023 pagg. 113-123.
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I 49. Qualitd, sicurezsa delle cure e risk management: il modello dell’Azienda USL Toscana Sud
Esti(Articolo) in Mecosan- n. 125 ISSN 1121, ISSNe 2384-8804, 2023 pagg. 151-
167.

50. Missione salute a rischio senza integrazione regionale (ARTICOLQ) z# Panorama della
Sanita Anno XXXVII Gennaio 2024.

51. Analisi del modells organizzative di gestione della prima ondata di COVID-19 nell’Agenda
Sanitaria Toscana Sud Est: potensiamento dei servizi territoriali a seguito del Decreto
Minssteriale 77/2022 (ARTICOLO) in Ann Ig. 2024 Nov-Dec; 36(6): 644-651.
doi: 10.7416/21.2024.2633

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali".

Firma

|
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