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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 
Indirizzo 
Telefono 

E-mail
PEC

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro 
• Tipo di azienda o settore

• Tipo di impiego

CIAMPI SARA 

3 GIUGNO 1994 

Dal 06/3/2025 – in corso 
Scuola Superiore di Studi Universitari e di Perfezionamento S. Anna, Piazza 
Martiri della Libertà 33, 56126 Pisa 
Pubblica amministrazione - Università 
Contratto di lavoro autonomo occasionale 

• Principali mansioni e
responsabilità 

- Esecuzione del cambio gabbie per roditori, inclusi sistemi convenzionali
(statici) e ventilati individualmente (IVC)
- Pulizia automatica di gabbie e biberon, seguita da sterilizzazione mediante
autoclave
- Gestione delle colonie di animali transgenici e non, comprensiva di
accoppiamenti, controllo delle nascite, identificazione, prelievo di tessuti per
genotipizzazione, svezzamento e sessaggio
- Cura quotidiana dei suini: pulizia dei box, somministrazione di dieta e
trattamenti farmacologici secondo protocollo
- Preparazione dei locali per interventi chirurgici e attività sperimentali
- Supporto al medico veterinario e al responsabile di progetto nelle operazioni
post-operatorie: gestione delle cartelle cliniche, monitoraggio dello stato di
salute degli animali, rilevamento di segni di sofferenza e somministrazione delle
terapie previste
- Gestione dello smaltimento dei rifiuti, in conformità con le normative vigenti
- Sanificazione degli ambienti: pulizia dei locali di stabulazione, dei laboratori e
delle sale operatorie
- Verifica e approvvigionamento dei materiali necessari per le attività
sperimentali
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- Comunicazione con i ricercatori per la gestione delle attività (prenotazione di 
locali, gestione delle nascite, richiesta accoppiamenti, ecc.), anche tramite e-
mail 
- Monitoraggio giornaliero dei parametri ambientali mediante sistema informatico 
dedicato 

 
• Date (da – a)  Dal 26/02/2024 al 24/02/2025 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Orienta S.P.A Agenzia per il lavoro, Viale Luigi Schiavonetti 270/300, 00173 
Roma (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro 
• Tipo di impiego  Proroga contratto a tempo determinato come “Operatore tecnico stabularista VII 

livello” 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 - Gestione quotidiana delle gabbie per roditori in sistemi di stabulazione sia 

convenzionali che ventilati (IVC), nel rispetto delle procedure igienico-sanitarie. 
- Sorveglianza costante del benessere animale e controllo dei parametri 
ambientali (temperatura, umidità, ventilazione) nei locali di stabulazione 
- Esecuzione di prelievi tissutali per l’identificazione genetica di animali 
transgenici mediante tecniche di genotipizzazione 
- Organizzazione e preparazione della documentazione per la spedizione di 
animali da e verso altri centri di ricerca 
- Utilizzo di impianti automatizzati per il lavaggio e la sterilizzazione (autoclave) 
di gabbie, beverini e altri materiali 
- Cura e gestione di suini da laboratorio, inclusa la pulizia dei box e la 
somministrazione di diete e trattamenti farmacologici secondo protocollo 
- Preparazione delle sale e delle attrezzature necessarie allo svolgimento di 
procedure chirurgiche e attività sperimentali 
- Supporto al veterinario e al personale di ricerca nella fase post-operatoria: 
monitoraggio clinico, somministrazione di terapie e compilazione delle cartelle 
cliniche 
- Gestione dello smaltimento dei rifiuti speciali e biologici, secondo le normative 
vigenti in materia di biosicurezza 
- Pulizia e disinfezione approfondita degli ambienti di lavoro, inclusi locali di 
stabulazione, laboratori e sale operatorie 
- Verifica delle scorte e approvvigionamento dei materiali necessari allo 
svolgimento delle attività del centro 
- Interazione con il personale scientifico per il coordinamento operativo delle 
attività (prenotazioni, comunicazioni su nascite e accoppiamenti), anche tramite 
e-mail 

 
• Date (da – a)  Dal 26/02/2023 al 25/02/2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Orienta S.P.A Agenzia per il lavoro, Viale Luigi Schiavonetti 270/300, 00173 
Roma (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro 
• Tipo di impiego  Proroga contratto a tempo determinato come “Operatore tecnico stabularista VII 

livello” 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico con funzioni analoghe a quelle già descritte nella precedente 

esperienza, comprendenti la cura quotidiana degli animali, la gestione delle 
attività di stabulazione ed il supporto tecnico alle procedure sperimentali 

 
• Date (da – a)  Dal 26/02/2022 al 25/02/2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Orienta S.P.A Agenzia per il lavoro, Viale Luigi Schiavonetti 270/300, 00173 
Roma (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro 
• Tipo di impiego  Contratto a tempo determinato come “Operatore tecnico stabularista VII livello” 

• Principali mansioni e responsabilità  Mansioni analoghe a quelle precedentemente svolte, in quanto prosecuzioni 
contrattuali di questo medesimo incarico iniziale 

 
• Date (da – a)  Dal 01/01/2022 al 31/01/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Orienta S.P.A Agenzia per il lavoro, Viale Luigi Schiavonetti 270/300, 00173 
Roma (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro 
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• Tipo di impiego  Proroga contratto a tempo determinato come “Operatore tecnico stabularista VII 
livello” 

• Principali mansioni e responsabilità  - Esecuzione del cambio gabbie per roditori alloggiati in sistemi statici e ventilati 
(IVC) 
- Monitoraggio quotidiano delle condizioni di benessere degli animali e dei 
parametri ambientali all’interno dello stabulario 
- Raccolta di campioni tissutali per l’analisi genetica degli animali transgenici 
- Organizzazione e gestione delle spedizioni di animali da laboratorio verso enti 
o collaboratori esterni 
- Pulizia meccanizzata di gabbie e biberon, seguita da sterilizzazione tramite 
autoclave 
- Cura quotidiana dei suini, comprensiva di pulizia dei box, somministrazione di 
alimentazione e trattamenti secondo protocollo 
- Allestimento degli ambienti per interventi chirurgici e attività sperimentali 
- Assistenza post-operatoria in collaborazione con il veterinario e il responsabile 
scientifico: gestione delle cartelle cliniche, osservazione clinica degli animali, 
identificazione di eventuali condizioni critiche e somministrazione delle cure 
previste 
- Smaltimento dei rifiuti biologici e sanitari secondo le normative in vigore 
- Sanificazione e mantenimento dell’igiene nei locali adibiti alla stabulazione, nei 
laboratori e nelle sale chirurgiche 
- Controllo delle scorte e gestione degli approvvigionamenti di materiali e 
dispositivi necessari al funzionamento del centro 
- Comunicazione operativa con i ricercatori per l’organizzazione delle attività 
sperimentali: prenotazione spazi, gestione delle nascite, richiesta 
accoppiamenti, anche tramite e-mail 

 
• Date (da – a)  Dal 01/01/2021 al 31/08/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Orienta S.P.A Agenzia per il lavoro, Viale Luigi Schiavonetti 270/300, 00173 
Roma (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro 
• Tipo di impiego  Proroga contratto a tempo determinato come “Operatore tecnico stabularista VII 

livello” 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico con funzioni analoghe a quelle già descritte nella precedente 

esperienza, comprendenti la cura quotidiana degli animali, la gestione delle 
attività di stabulazione ed il supporto tecnico alle procedure sperimentali 

 
• Date (da – a)  Dal 01/09/2020 al 31/12/2020 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Orienta S.P.A Agenzia per il lavoro, Viale Luigi Schiavonetti 270/300, 00173 
Roma (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro 
• Tipo di impiego  Proroga contratto a tempo determinato come “Operatore tecnico stabularista 

VII livello” 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Incarico con funzioni analoghe a quelle già descritte nella precedente 

esperienza, comprendenti la cura quotidiana degli animali, la gestione delle 
attività di stabulazione ed il supporto tecnico alle procedure sperimentali 

 
• Date (da – a)  Dal 01/07/2020 al 31/08/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Orienta S.P.A Agenzia per il lavoro, Viale Luigi Schiavonetti 270/300, 00173 
Roma (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro 
• Tipo di impiego  Proroga contratto a tempo determinato come “Operatore tecnico stabularista VII 

livello” 
• Principali mansioni e responsabilità  Incarico con funzioni analoghe a quelle già descritte nella precedente 

esperienza, comprendenti la cura quotidiana degli animali, la gestione delle 
attività di stabulazione ed il supporto tecnico alle procedure sperimentali 

 
• Date (da – a)  Dal 01/02/2020 al 30/06/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Orienta S.P.A Agenzia per il lavoro, Viale Luigi Schiavonetti 270/300, 00173 
Roma (RM) 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia per il lavoro 
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• Tipo di impiego Contratto a tempo determinato come “Operatore tecnico stabularista VII livello” 
• Principali mansioni e responsabilità Mansioni analoghe a quelle precedentemente svolte, in quanto prosecuzioni 

contrattuali di questo incarico iniziale 

• Date (da – a) Dal 01/02/2018 al 31/01/2019 
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro 
Istituto di Fisiologia Clinica c/o Area di Ricerca “S. Cataldo”, Via Giuseppe 
Moruzzi 1, 56124 Pisa (PI) 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico di ricerca 
• Tipo di impiego Contratto di lavoro subordinato a tempo determinato con il profilo di Operatore 

Tecnico livello VIII part-time 60% 
• Principali mansioni e

responsabilità 
- Cambio gabbie per roditori, sia convenzionali (statiche) che ventilate
individualmente (IVC)
- Lavaggio automatico di gabbie e biberon, con successivo trattamento di
sterilizzazione tramite autoclave
- Gestione di animali transgenici e non: accoppiamenti, controllo nascite,
identificazione, svezzamento e sessaggio
- Pulizia dei box suini e somministrazione di dieta e farmaci secondo protocollo
- Preparazione dei locali per sedute chirurgiche e attività sperimentali
- Supporto al medico veterinario e al responsabile di progetto nella gestione post
operatoria: compilazione cartelle cliniche, monitoraggio del benessere animale,
riconoscimento di eventuali stati di sofferenza e somministrazione delle terapie
previste
- Soppressione animali
- Gestione e smaltimento dei rifiuti secondo le normative vigenti
- Pulizia e sanificazione degli ambienti: locali di stabulazione, laboratori e sale
operatorie
- Verifica e approvvigionamento del materiale necessario per le attività
sperimentali
- Interfaccia con i ricercatori utenti per la gestione delle attività (prenotazione
locali, comunicazione nascite, richieste di accoppiamenti, etc), anche tramite e-
mail
- Controllo giornaliero dei parametri ambientali tramite apposito sistema
computerizzato dedicato
- Ricevimento di animali provenienti da allevatori e/o fornitori
- Preparazione degli animali destinati al trasferimento in altra sede come da
indicazione del Responsabile Progetto, Responsabile Benessere Animale e
Veterinario Designato

• Date (da – a) Dal 19/6/2017 al 31/12/2017 
• Nome e indirizzo del datore

di lavoro 
Istituto di Fisiologia Clinica c/o Area di Ricerca “S. Cataldo”, Via Giuseppe 
Moruzzi 1, 56124 Pisa (PI) 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico di ricerca 
• Tipo di impiego Contratto di frequentatore volontario (stabularista)  

• Principali mansioni e
responsabilità 

- Cura e mantenimento quotidiano degli animali: cambio gabbia (IVC e
convenzionali), controllo del benessere animale, monitoraggio giornaliero dei
parametri ambientali
- Supporto alle attività sperimentali: somministrazione di terapie sia per motivi
sperimentali che clinici su prescrizione del veterinario.
- Logistica: spedizione e ricezione di animali da e verso collaboratori esterni e
fornitori in accordo con il Responsabile Benessere Animale.
- Gestione risorse e attrezzature: monitoraggio scorte (farmaci, DPI, materiali di
sanitizzazione), censimento mensile di animali e gabbie

• Date (da – a) Dal 02/05/2017 al 12/06/2017 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro 
Istituto di Fisiologia Clinica c/o Area di Ricerca “S. Cataldo”, Via Giuseppe 
Moruzzi 1, 56124 Pisa (PI) 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico di ricerca 
• Tipo di impiego Contratto di frequentatore volontario (stabularista) 

• Principali mansioni e responsabilità - Cura e mantenimento quotidiano degli animali: cambio gabbia (IVC e
convenzionali), controllo del benessere animale, monitoraggio giornaliero dei
parametri ambientali
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- Supporto alle attività sperimentali: prelievo di tessuti per genotipizzazione, 
somministrazione di sostanze, assistenza alla somministrazione di trattamenti 
farmacologici 
- Logistica: spedizione e ricezione di animali da e verso collaboratori esterni e 
fornitori 
- Gestione risorse e attrezzature: monitoraggio scorte (farmaci, DPI, materiali di 
sanitizzazione), censimento mensile di animali e gabbie 

 
• Date (da – a)  Dal 07/02/2017 al 30/04/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto di Fisiologia Clinica c/o Area di Ricerca “S. Cataldo”, Via Giuseppe 
Moruzzi 1, 56124 Pisa (PI) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico di ricerca 
• Tipo di impiego  Contratto di frequentatore volontario (stabularista) 

• Principali mansioni e responsabilità  - Cura e mantenimento quotidiano degli animali: cambio gabbia (IVC e 
convenzionali), controllo del benessere animale, monitoraggio giornaliero dei 
parametri ambientali 
- Supporto alle attività sperimentali: prelievo di tessuti per genotipizzazione, 
somministrazione di sostanze, assistenza alla somministrazione di trattamenti 
farmacologici 
- Logistica: spedizione e ricezione di animali da e verso collaboratori esterni e 
fornitori 
- Gestione risorse e attrezzature: monitoraggio scorte (farmaci, DPI, materiali di 
sanitizzazione), censimento mensile di animali e gabbie 

 
• Date (da – a)  Dal 01/06/2015 al 19/08/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto di Fisiologia Clinica c/o Area di Ricerca “S. Cataldo”, Via Giuseppe 
Moruzzi 1, 56124 Pisa (PI) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico di ricerca 
• Tipo di impiego  Contratto di frequentatore volontario (stabularista) 

• Principali mansioni e responsabilità  - Cura e mantenimento quotidiano degli animali: cambio gabbia (IVC e 
convenzionali), controllo del benessere animale, monitoraggio giornaliero dei 
parametri ambientali 
- Supporto alle attività sperimentali: prelievo di tessuti per genotipizzazione, 
somministrazione di sostanze, assistenza alla somministrazione di trattamenti 
farmacologici 
- Logistica: spedizione e ricezione di animali da e verso collaboratori esterni e 
fornitori 
- Gestione risorse e attrezzature: monitoraggio scorte (farmaci, DPI, materiali di 
sanitizzazione), censimento mensile di animali e gabbie 
 

• Date (da – a)  Dal 20/08/2015 al 31/12/2016 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Fondazione Gabriele Monasterio c/o Area di Ricerca “S. Cataldo”, Via 

Giuseppe Moruzzi 1, 56124 Pisa (PI) 
• Tipo di azienda o settore  Ente di ricerca 

• Tipo di impiego  Prestazione d'opera in regime di collaborazione coordinata e continuativa 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 - Gestione e mantenimento di roditori da laboratorio, in particolare transgenici, 

con pianificazione degli accoppiamenti, svezzamento, sessaggio e marcatura 
identificativa delle nidiate, inclusa la registrazione degli eventi e delle procedure 
su agenda cartacea dello stabulario del Centro di biomedicina Sperimentale 
(CBS) del CNR di Pisa, in collaborazione con i Responsabili dei Progetti di 
Ricerca 
- Verifica giornaliera dei parametri ambientali dello stabilimento 
- Cambio gabbie per roditori, sia convenzionali (statiche) che ventilate 
individualmente (IVC) 
- Controllo giornaliero del benessere animale e dei parametri ambientali di 
stabulazione 
- Prelievo dei tessuti per la genotipizzazione degli animali transgenici. 
- Gestione della spedizione degli animali 
- Lavaggio automatico di gabbie e biberon, con successivo trattamento di 
sterilizzazione tramite autoclave 
- Pulizia dei box suini e somministrazione di dieta e farmaci secondo protocollo 
- Preparazione dei locali per sedute chirurgiche e attività sperimentali 
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- Supporto al medico veterinario e al responsabile di progetto nella gestione post 
operatoria: compilazione cartelle cliniche, monitoraggio del benessere animale, 
riconoscimento di eventuali stati di sofferenza e somministrazione delle terapie 
previste 
- Gestione e smaltimento dei rifiuti secondo le normative vigenti. 
- Pulizia e sanificazione degli ambienti: locali di stabulazione, laboratori e sale 
operatorie del CBS 
- Verifica e approvvigionamento del materiale necessario all’attività del CBS. 
- Interfaccia con i ricercatori utenti per la gestione delle attività (prenotazione 
locali, comunicazione nascite, richieste di accoppiamenti, etc), anche tramite e-
mail 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2019-2020 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Paritario San Lorenzo, Sant’Egidio del Monte Albino (SA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Italiano, Storia, Matematica, Inglese, Scienze, Educazione civica, Informatica di 
base. Acquisite competenze trasversali in analisi critica dei testi, problem 
solving, comunicazione scritta e orale, uso essenziale degli strumenti informatici. 

• Qualifica conseguita  Esame di idoneità alla quinta superiore conseguito in data 27 luglio 2020 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 7.5/10 

 
 

• Date (da – a)  Anno scolastico 2007-2008 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Comprensivo “I. Masih” – Bientina – Buti, Scuola Sec. 1° Grado – Buti 

(PI) 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Italiano, Matematica, Scienze, Storia, Geografia, Lingua straniera (Inglese), 

Tecnologia, Educazione artistica, Musica, Educazione fisica 
• Qualifica conseguita  Licenza di scuola secondaria di primo grado (terza media) conseguita in data 25 

giugno 2008 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Sufficiente 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 Ottime capacità relazionali nell’interazione con altre persone ed ottima capacità 

di collaborare con i gruppi di ricerca, maturate nel corso degli anni di lavoro e 
frequenza dello stabilimento del Centro di Biomedicina Sperimentale. 
Spiccata disponibilità nell’aiutare i colleghi nei momenti di difficoltà o 
sovraccarico lavorativo, promuovendo lo spirito di squadra e la condivisione 
delle competenze. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 Flessibilità a modificare i propri compiti e le modalità lavorative; capacità di 
rispondere prontamente alle modifiche lavorative in corso d’opera, gestendo le 
priorità e mantenendo l’efficienza anche in situazioni di pressione o 
riorganizzazione. 
Capacità di pianificare e portare a termine le attività in modo autonomo o 
coordinato, assicurando il rispetto delle scadenze e degli standard richiesti. 
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Esperienza nella gestione quotidiana delle attività in ambienti regolamentati, con 
attenzione alle procedure e alla tracciabilità delle operazioni. Collaborazione 
attiva con il personale per l’ottimizzazione dei flussi di lavoro e la risoluzione 
tempestiva di eventuali criticità operative. 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Gestione di colonie di roditori da laboratorio (anche geneticamente modificati) 
acquisita durante la decennale esperienza lavorativa e maturata attraverso la 
frequenza di corsi/seminari di aggiornamento professionale.  
Conoscenza delle caratteristiche biologiche e dei requisiti per la stabulazione 
delle specie utilizzate (ratti, topi); conoscenza delle tecniche di contenimento, 
corretta manipolazione e identificazione delle principali specie di animali 
utilizzate a fini sperimentali.  
Competenza nel monitoraggio del benessere animale e nel riconoscimento e 
valutazione del dolore, sofferenza e distress; nella somministrazione di sostanze 
e trattamenti farmacologici.  
Ottima conoscenza della normativa di riferimento nazionale ed europea. 
Conoscenza completa del funzionamento e manutenzione delle principali 
attrezzature presenti in stabulario: armadi IVC; macchina lavagabbie; bedding 
disposal station.  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 Interesse per la fotografia, coltivato a livello amatoriale con attenzione alla 

composizione, alla luce naturale e alla documentazione di ambienti e momenti 
significativi.  

 
PATENTE O PATENTI  B 

 
CORSI DI FORMAZIONE SPECIFICI 
IN MATERIA ETICA, BENESSERE 
DEGLI ANIMALI E GESTIONE 
DELLO STABULARIO CHE HANNO 
PERMESSO IL CONSEGUIMENTO 
DEI CFP PREVISTI DAL DM 5 
AGOSTO 2021 

 26/04/25 Corso FAD: “Legislazione nazionale ed Etica livello1, moduli 1 e 2, 
DM 5 agosto 2021, Edizione Unica”. Organizzato da: Istituto Zooprofilattico 
Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna. 
Conseguiti 5 CFP per la funzione di cui all’art. 1, comma 1, lett. A), B), C) e D) 
del DM 5 agosto 2021. 
 
05/07/2024 Corso FAD: “Biologia e gestione degli animali da laboratorio, 
moduli 3.1, 4, 5, 6.1, 7. DM 5 agosto 2021 
Roditori e lagomorfi - 1^ Edizione”. Organizzato da Istituto Zooprofilattico 
Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia. 
Funzione di cui all’art. 1, comma 1, lett. a) e b) del D.M 5 agosto 2021 - 21 CFP; 
funzione di cui all’art. 1, comma 1, lett. c) e d) del D.M 5 agosto 2021 - 17 CFP 
 
01/05/2024 Corso FAD: “Pratiche avanzate di allevamento, modulo 23, DM 5 
agosto 2021 - 1^ edizione”. Organizzato da Istituto Zooprofilattico 
Sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna.  
Funzione di cui all’art. 1, comma 1, lett. a), b), c), d) del d.m 5 agosto 2021 - 6 
cfp ciascuna, compito di cui all’art. 1, comma 2, lett. b) del d.m 5 agosto 2021 - 
6 cfp 
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CORSI DI FORMAZIONE INERENTI 
ALLA SCIENZA DEGLI ANIMALI DA 
LABORATORIO CON RILASCIO DI 
CERTIFICATO O ATTESTATO DI 
FREQUENZA

06/06/2024 Corso di formazione/aggiornamento a distanza: “L'affinamento 
delle procedure: dalla stabulazione alla sperimentazione”. Organizzato da 
CERC – Fondazione Santa Lucia di Roma, Via del Fosso di Fiorano, 64 

31/10/2023 Corso di formazione/aggiornamento: “La norma ISO 9001:2015: 
Sistema Gestione Qualità del CBS”. Organizzato da Consiglio Nazionale delle 
Ricerche, programma di informazione/formazione del Centro di Biomedicina 
Sperimentale (CBS) dell’Area di Ricerca di Pisa 

30/10/2023 Corso di formazione/aggiornamento: “Aspetti legislativi e aspetti 
pratici nella gestione dell'animale da laboratorio”. Organizzato da Consiglio 
Nazionale delle Ricerche, programma di informazione/formazione del Centro di 
Biomedicina Sperimentale (CBS) dell’Area di Ricerca di Pisa 

31/05/2021 Seminario di formazione: “Benessere e cura dei grandi animali 
impiegati in progetti scientifici”. Organizzato da Università di Pi 

18/06/2020 Webinar: “Research with hazardous pathogens: housing and 
procedural containment solutions”. Organizzato da Tecniplast, Via I Maggio 
6, 21020 Buguggiate (VA) 

Dicembre 2020 Corso di formazione/aggiornamento professionale: 
“Protezione degli animali utilizzati a fini scientifici”. Organizzato da 
Università di Pisa 

08/10/2019 Corso di formazione/aggiornamento professionale: “Protezione 
degli animali impiegati nella ricerca: aspetti scientifici, etici e applicative”. 
Organizzato da Università di Pisa 

20/11/2018 Corso di formazione/aggiornamento: “Introduzione alla norma ISO 
9001:2015 e procedure gestionali del Centro di Biomedicina 
Sperimentale”. Organizzato da Consiglio Nazionale delle Ricerche, programma 
di informazione/formazione del Centro di Biomedina Sperimentale (CBS) 
dell’Area di Ricerca di Pisa 

07/09/2018 Corso di formazione/aggiornamento: “Introduzione alla norma ISO 
9001:2015 e procedure gestionali del Centro di Biomedicina 
Sperimentale”. Organizzato da Consiglio Nazionale delle Ricerche, programma 
di informazione/formazione del Centro di Biomedina Sperimentale (CBS) 
dell’Area di Ricerca di Pisa 

31/05/2017 Workshop: “Gli Organismi Preposti al Benessere Animale, la 
Valutazione Tecnico Scientifica dei progetti”. Organizzato da Università di 
Pisa 

09/03/2017 Corso di formazione/aggiornamento: “Le procedure operative 
presso il CBS e il D.Lvo 26/2014 in materia di protezione degli animali 
utilizzati a fini scientifici”. Organizzato da Consiglio Nazionale delle Ricerche, 
programma di informazione/formazione del Centro di Biomedina Sperimentale 
(CBS) dell’Area di Ricerca di Pisa 

22/04/2016 Corso di formazione/aggiornamento: “Protezione degli animali 
impiegati nella ricerca, aspetti normativi, etici e scientifici”. Organizzato da 
Università di Pisa 

24/10/2015 Corso di formazione/aggiornamento professionale: “Innovation, 
integration and 3Rs in the management of animal facilities”. Organizzato da 
IAT - Institute of Animal Technology 
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22/06/2015 Seminario di aggiornamento: “Scientific Seminar Animal Models: 
Perspectives in Biomedical Research”. Organizzato da Dipartimento di 
Biologia Università di Roma Tor Vergata; Centro di Servizi Interdipartimentale 
Stazione per la Tecnologia Animale; HARLAN 
 
30/01/2015 Corso di formazione/aggiornamento: “Centro di Biomedicina 
Sperimentale: Aspetti legislativi e Procedure Operative”. Organizzato da: 
Consiglio Nazionale delle Ricerche, programma di informazione/formazione del 
Centro di Biomedina Sperimentale (CBS) dell’Area di Ricerca di Pisa 
 
 

CORSI AGGIUNTIVI DI 
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE RIGUARDANTI LA 
SICUREZZA E LA GESTIONE DEI 
RISCHI SUL LUOGO DI LAVORO  

 24/03/2025 Videocorso asincrono: “Formazione Generale sulla Sicurezza nei 
luoghi di Lavoro”. Organizzato da: Scuola Superiore Sant'Anna 
 
23/05/2024 Formazione per i lavoratori degli Istituti del CNR: “Rischi da 
esposizione ad agenti chimici, cancerogeni, mutageni e biologici”. 
Organizzato da Rischi da esposizione ad agenti chimici, cancerogeni, mutageni 
e biologici 
 
05/12/2019 Corso di informazione/formazione: “Sicurezza, Conoscere e 
Condividere X Edizione”. Organizzato da CNR – INAIL 
 
05/12/2017 Corso di informazione/formazione: “Sicurezza, Conoscere e 
Condividere XIII Edizione”. Organizzato da CNR – INAIL 
 
15/09/2017 Workshop Master di II livello: “Management in Sicurezza nei 
luoghi di lavoro e valutazione dei rischi, (Esperto in Sicurezza)”. 
Organizzato da Area di Ricerca di Pisa Consiglio Nazionale delle Ricerche 
 
05/12/2016 Corso di informazione/formazione: “Sicurezza, Conoscere e 
Condividere VII Edizione”. Organizzato da CNR – INAIL 
 
04/12/2015 Corso di informazione/formazione: “Sicurezza, Conoscere e 
Condividere VI Edizione”. Organizzato da CNR – INAIL 
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CORSI DI FORMAZIONE INERENTI 
ALLA SCIENZA DEGLI ANIMALI DA 
LABORATORIO CON RILASCIO DI 

CERTIFICATO O ATTESTATO DI 
FREQUENZA 

 06/06/2024 Corso di formazione/aggiornamento a distanza: “L'affinamento 
delle procedure: dalla stabulazione alla sperimentazione”. Organizzato da 
CERC – Fondazione Santa Lucia di Roma, Via del Fosso di Fiorano, 64 
 
31/10/2023 Corso di formazione/aggiornamento: “La norma ISO 9001:2015: 
Sistema Gestione Qualità del CBS”. Organizzato da Consiglio Nazionale delle 
Ricerche, programma di informazione/formazione del Centro di Biomedicina 
Sperimentale (CBS) dell’Area di Ricerca di Pisa 
 
31/05/2021 Seminario di formazione: “Benessere e cura dei grandi animali 
impiegati in progetti scientifici”. Organizzato da Università di Pi 
 
18/06/2020 Webinar: “Research with hazardous pathogens: housing and 
procedural containment solutions”. Organizzato da Tecniplast, Via I Maggio 
6, 21020 Buguggiate (VA) 
 
Dicembre 2020 Corso di formazione/aggiornamento professionale: 
“Protezione degli animali utilizzati a fini scientifici”. Organizzato da 
Università di Pisa 
 
08/10/2019 Corso di formazione/aggiornamento professionale: “Protezione 
degli animali impiegati nella ricerca: aspetti scientifici, etici e applicative”. 
Organizzato da Università di Pisa 
 
20/11/2018 Corso di formazione/aggiornamento: “Introduzione alla norma ISO 
9001:2015 e procedure gestionali del Centro di Biomedicina 
Sperimentale”. Organizzato da Consiglio Nazionale delle Ricerche, programma 
di informazione/formazione del Centro di Biomedina Sperimentale (CBS) 
dell’Area di Ricerca di Pisa 
 
07/09/2018 Corso di formazione/aggiornamento: “Introduzione alla norma ISO 
9001:2015 e procedure gestionali del Centro di Biomedicina 
Sperimentale”. Organizzato da Consiglio Nazionale delle Ricerche, programma 
di informazione/formazione del Centro di Biomedina Sperimentale (CBS) 
dell’Area di Ricerca di Pisa 
 
31/05/2017 Workshop: “Gli Organismi Preposti al Benessere Animale, la 
Valutazione Tecnico Scientifica dei progetti”. Organizzato da Università di 
Pisa 
 
09/03/2017 Corso di formazione/aggiornamento: “Le procedure operative 
presso il CBS e il D.Lvo 26/2014 in materia di protezione degli animali 
utilizzati a fini scientifici”. Organizzato da Consiglio Nazionale delle Ricerche, 
programma di informazione/formazione del Centro di Biomedina Sperimentale 
(CBS) dell’Area di Ricerca di Pisa 
 
22/04/2016 Corso di formazione/aggiornamento: “Protezione degli animali 
impiegati nella ricerca, aspetti normativi, etici e scientifici”. Organizzato da 
Università di Pisa 
 
24/10/2015 Corso di formazione/aggiornamento professionale: “Innovation, 
integration and 3Rs in the management of animal facilities”. Organizzato da 
IAT - Institute of Animal Technology 
 
22/06/2015 Seminario di aggiornamento: “Scientific Seminar Animal Models: 
Perspectives in Biomedical Research”. Organizzato da Dipartimento di 
Biologia Università di Roma Tor Vergata; Centro di Servizi Interdipartimentale 
Stazione per la Tecnologia Animale; HARLAN 
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30/01/2015 Corso di formazione/aggiornamento: “Centro di Biomedicina 
Sperimentale: Aspetti legislativi e Procedure Operative”. Organizzato da: 
Consiglio Nazionale delle Ricerche, programma di informazione/formazione del 
Centro di Biomedina Sperimentale (CBS) dell’Area di Ricerca di Pisa 

CORSI AGGIUNTIVI DI 
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE RIGUARDANTI LA 
SICUREZZA E LA GESTIONE DEI 
RISCHI SUL LUOGO DI LAVORO 

24/03/2025 Videocorso asincrono: “Formazione Generale sulla Sicurezza nei 
luoghi di Lavoro”. Organizzato da: Scuola Superiore Sant'Anna 

23/05/2024 Formazione per i lavoratori degli Istituti del CNR: “Rischi da 
esposizione ad agenti chimici, cancerogeni, mutageni e biologici”. 
Organizzato da Rischi da esposizione ad agenti chimici, cancerogeni, mutageni 
e biologici 

05/12/2019 Corso di informazione/formazione: “Sicurezza, Conoscere e 
Condividere X Edizione”. Organizzato da CNR – INAIL 

05/12/2017 Corso di informazione/formazione: “Sicurezza, Conoscere e 
Condividere XIII Edizione”. Organizzato da CNR – INAIL 

15/09/2017 Workshop Master di II livello: “Management in Sicurezza nei 
luoghi di lavoro e valutazione dei rischi, (Esperto in Sicurezza)”. 
Organizzato da Area di Ricerca di Pisa Consiglio Nazionale delle Ricerche 

05/12/2016 Corso di informazione/formazione: “Sicurezza, Conoscere e 
Condividere VII Edizione”. Organizzato da CNR – INAIL 

04/12/2015 Corso di informazione/formazione: “Sicurezza, Conoscere e 
Condividere VI Edizione”. Organizzato da CNR – INAIL 


