SELEZIONE PUBBLICA PER LA STIPULA DI UN CONTRATTO DI
RICERCATORE/RICERCATRICE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI
DELL’ARTICOLO 24, COMMA 3, LETT. A DELLA LEGGE 240/2010 CON REGIME
DI TEMPO PIENO, DI DURATA TRIENNALE PER IL SETTORE CONCORSUALE
13/B2 “ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE” — SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE SECS-P08 “ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE” -
PRESSO LA CLASSE ACCADEMICA DI SCIENZE SOCIALI E IL CENTRO DI
RICERCA INTERDISCIPLINARE HEALTHE SCIENCES DELLA SCUOLA
SUPERIORE SANT'ANNA BANDITA CON D.R. N. 491 DEL 12/07/2022

VERBALE DELLA TERZA RIUNIONE

La Commissione giudicatrice della selezione pubblica per la stipula di un contratto di

ricercatore/ ricercatrice a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lett. A della

legge 240/2010 con regime di tempo pieno, di durata triennale presso la Classe Accademica

di Scienze Sociali e il Centro di Ricerca Interdisciplinare Health Sciences nel Settore

Concorsuale 13/B2 “Economia e gestione delle Imprese” - Settore Scientifico Disciplinare

SECS-P08 “Economia e Gestione delle Imprese”, nominata con Decreto del Rettore n. 587 del

02 settembre 2022 e composta da:

* Prof. Francesco Schiavone, Ordinario del Settore Concorsuale 13/B2 presso 1’Universita
degli Studi di Napoli Parthenope;

* Prof. Stefano Calciolari, Associato del Settore Concorsuale 13/B1 presso I’Universita degli
Studi di Milano Bicocca;

e Dott.ssa Francesca Ferré, Ricercatrice del Settore Concorsuale 13/B2 presso la Scuola

Superiore Sant’Anna di Pisa.

si € riunita la terza volta, per via telematica, il giorno 20 settembre 2022 alle ore 10.30 presso
la Sala Riunioni posta al secondo piano di Palazzo Toscanelli in Via Santa Cecilia, 3.

Il Prof. Schiavone e il Prof. Calciolari partecipano alla riunione da remoto, come da
autorizzazione ricevuta dalla Rettrice, ooperando

il Prof. Schiavone presso il proprio domicilio; indirizzo .di posta elettronica
francesco.schiavone@uniparthenope. it _

il Prof. Calciolari presso il proprio domicilio; indirizzo di posta elettronica
stefano.calciolari@unimib.it

Il Presidente, constatata la presenza fisica e in collegamento di tutti i membri della
commissione, dichiara aperta la seduta e comunica che scopo della odierna seduta & I’esame
collegiale della documentazione inviata dal candidato e dalle candidate e successivamente lo
svolgimento della discussione pubblica tra la commissione e il candidato e le candidate
regolarmente convocati dalla Scuola.

La Commissione prende atto che non risultano trasmesse rinunce.

La Commissione prende atto che ciascun Commissario ha avuto accesso e ha esaminato la
documentazione presentata in via telematica dal candidato e dalle candidate,

La Commissione, quindi, compie un esame collegiale della documentazione e redige un
breve riassunto dei titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica del candidato e delle

candidate.



Tali giudizi vengono allegati al presente verbale di cui fanno parte integrante (All. n. 1).

Alle ore 12.20 la Commissione, terminato I’esame della documentazione, invita il candidato
e le candidate a sostenere la discussione e li informa che per la discussione verra seguito
Iordine alfabetico. La discussione si svolge in un’aula aperta al pubblico e a porte aperte. Il
candidato = iID Y4E ST risulta assente. Oltre alle candidate non & presente
alcuna persona esterna al concorso come auditore.

Le candidate vengono identificate dalla Commissione che riporta gli estremi del documento
nell’Allegato 2. :

Lacandidata tp §9&SL O . viene invitata a sostenere la discussione.

La candidata Pennucci Francesca viene invitata a sostenere la discussione.

Al termine delle discussioni, nel cui corso & stata accertata anche la conoscenza della lingua
inglese, le candidate vengono invitate a uscire e la Commissione, dopo approfondito
confronto, attribuisce, secondo i criteri da essa stabiliti nella prima riunione, ai titoli, a
ciascuna delle pubblicazioni presentate dalle candidate e alla valutazione complessiva della
produzione scientifica il punteggio riportato nell’ Allegato 3.

La seduta & sospesa alle ore 13.40 e riprende alle ore 14.30, dopo aver accertato la presenza

di tutta la Commissione.

La Commissione riepiloga quindi i punteggi attribuiti e riportati nell’ Allegato 3

Cognome e nome Valutazione | Valutazione Valutazione Totale
' Titoli pubblicazioni | complessiva
produzione scientifica
iD & 7 3SL0 32 29,05 10 71,05
PENNUCCI 32 30,40 13 75,40
Francesca

La Commissione indica quindi, quale vincitrice della presente selezione la Dr.ssa Francesca
Pennucci.

La Commissione, quindi dichiara chiusi i lavori e stabilisce che il Segretario inoltrera copia
firmata del presente verbale alla U.O. Personale docente e di supporto alla ricerca, corredato
delle dichiarazioni di adesione degli altri membri della Commissione, che costituiscono parte
integrante del verbale, al fine di trasmettere gli atti alla Rettrice perché ne accerti con proprio

decreto la regolarita formale.

La seduta & tolta alle ore 14.45

LA COMMISSIONE

Prof. Francesco Schiavone -Presidente
Prof. Stefano Calciolari -Membro
Dr.ssa Francesca Ferré - Segretario



ALLEGATO 1

SELEZIONE PUBBLICA PER LA STIPULA DI UN CONTRATTO DI
RICERCATORE/RICERCATRICE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI
DELL’ARTICOLO 24, COMMA 3, LETT. A DELLA LEGGE 240/2010 CON
REGIME DI TEMPO PIENO, DI DURATA TRIENNALE PER IL SETTORE
CONCORSUALE 13/B2 “ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE” —
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P08 “ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE?” - PRESSO LA CLASSE ACCADEMICA DI SCIENZE SOCIALI
E IL CENTRO DI RICERCA INTERDISCIPLINARE HEALTHE SCIENCES
DELLA SCUOLA SUPERIORE SANT'ANNA BANDITA CON D.R. N. 491 DEL
12/07/2022

CANDIDATO: D  9Y/€4.57 - .

Il candidato ha conseguito il dottorato di ricerca in scienze chirurgiche e microbiologia
applicata presso I’Universita degli Studi di Parma nel 2020 ed ¢é attualmente borsista di ricerca
presso il Teaching and Learning Center del Dipartimento di Scienze Umane dell’Universita di
Verona. Nel periodo 2020-2022 & stato borsista di ricerca presso 1'Unita di ricerca qualitativa
dell’ AUSL-IRCCS di Reggio Emilia. Ha svolto attivita professionale come infermiere nel periodo
2010-2020 presso diverse strutture sanitarie e socio-sanitarie in Italia.

Il candidato ha svolto attivita didattica tra il 2019 ed il 2022, in prevalenza come tutor per
insegnamenti nell’ambito di master universitari e ha svolto il ruolo di co-relatore di tesi.

Il candidato ha partecipato a studi di ricerca in ambito sanitario occupandosi della definizione
di protocolli di ricerca qualitativa e supportando i gruppi di ricerca nella conduzione di studi
qualitativi. Attualmente partecipa al progetto “La ricerca qualitativa in ambito sanitario come
supporto alle strategie di Faculty Development”.

Il candidato & stato relatore in diverse edizioni al Congresso Nazionale della Societz Italiana di
Cure Palliative, nella cui XIV edizione ha ricevuto il primo premio per la sessione “Giovani
Ricercatori”, e ha partecipato allo European Congress of Qualitative Inquiry. E stato invited
speaker al 8° Congresso “European Academy of Paediatric Societies” (2020), al Congresso AIOM
Emilia-Romagna (2019) e al Congresso Regionale dell’Associazione dei Chirurghi Ospedalieri

Italiani (2018).

La produzione scientifica del candidato, pari a 12 pubblicazioni, & collocata nel periodo 2018-
2022. Ai fini della valutazione, il candidato presenta 11 pubblicazioni tra cui 6 articoli, 2 protocolli
diricerca sottomessi a PROSPERO, 2 abstract in rivista e un abstract in convegno. Tra i contributi
presentati se ne segnalano 9 con buona o discreta rilevanza scientifica della collocazione editoriale
e visibilita internazionale. I temi affrontati manifestando limitata/poca attinenza sui temi del SSD.



SELEZIONE PUBBLICA PER LA STIPULA DI UN CONTRATTO DI
RICERCATORE/RICERCATRICE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI
DELL’ARTICOLO 24, COMMA 3, LETT. A DELLA LEGGE 240/2010 CON
REGIME DI TEMPO PIENO, DI DURATA TRIENNALE PER IL SETTORE
CONCORSUALE 13/B2 “ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE” —
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P08 “ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE” - PRESSO LA CLASSE ACCADEMICA DI SCIENZE SOCIALI
E IL CENTRO DI RICERCA INTERDISCIPLINARE HEALTHE SCIENCES
DELLA SCUOLA SUPERIORE SANT'ANNA BANDITA CON D.R. N. 491 DEL
12/07/2022

CANDIDATA: . D 898540 |

La candidata ha conseguito il dottorato di ricerca in economia e management presso
I'Universitd di Urbino nel 2014 ed & attualmente docente a contratto (settore scientifico
disciplinare SECSP-08) presso I’Universita degli studi di Urbino Carlo Bo al Dipartimento di
Scienze della Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali. Dal 2014 al 2021 & stata
assegnista di ricerca (settore scientifico disciplinare SECSP-08) presso il Dipartimento di
economia dell’Universita di Urbino con attivita di ricerca rivolti al service marketing and
management, al digital marketing e comunicazione e internazionalizzazione delle PMI.

La candidata ha frequentato la Scuola Estiva di Metodologia della Ricerca orgamzzata da
AIDEA (2013), il modulo di approfondimento sui metodi statistici per analisi di mercato presso
’Universita di Macerata (2013), la Scuola di metodologia della ricerca organizzata da
SIMA\SIMKGT (2019), e la Scuola Estiva di Metodologia della Didattica organizzata da AIDEA
(2011).

La candidata ha svolto attivita didattica tra il 2011 ed il 2022, in prevalenza a livello di master
nell’ambito degli insegnamenti di Economia e Gestione delle Imprese. Dal 2014 ¢ docente a
contratto dell’insegnamento “web content management” presso il Dipartimento di Scienze della
Comunicazione, Studi Umanistici e Internazionali dell’Universita degli Studi di Urbino. E stata
invited speaker in universita straniere (Universita di San Marino ed Emuni University, Slovenia)
ed & intervenuta in corsi formativi per gli enti locali. Ha svolto attivita di coordinamento e supporto
alla didattica, anche in qualita di tutor per lavori di tesi di laurea.

Ha acquisito 1’abilitazione a professore di II fascia nel settore SECS/P-08 conseguita nel VI
quadrimestre 2020.

La candidata ha partecipato a diversi gruppi di ricerca impegnati in collaborazioni con enti
locali, progetti finanziati di carattere regionale e alcuni di carattere nazionale. Ha recentemente
assunto il ruolo di country co-investigator per un progetto internazionale non finanziato. Le
tematiche di ricerca hanno riguardato il default d’impresa, la consulenza manageriale e il
marketing dei servizi.

La candidata & stata relatrice presso alcuni convegni nazionali con buona continuitd di
partecipazione (PISB Workshop, Sinergie-Sima, Simktg, AIDEA e SIM) e, in minor misura,
convegni/workshop internazionali (Excellence in services, Toulon-Verona conference). Ha svolto
attivita di coordinamento organizzativo per eventi di disseminazione dei risultati di ricerca. La
candidata ¢ membro delle associazioni scientifiche nazionali rappresentative del SSD (SIM,

SIMA, AIDEA).



La produzione scientifica della candidata, pari a 17 pubblicazioni & collocata nel periodo 2.013-
2022. Ai fini della valutazione, la candidata presenta 12 pubblicazioni tra cui 10 a.rticoll, un
* capitolo dj libro e una monografia non in collana AIDEA. La produzione scientifica della
candidata, presentata a fini concorsuali, si concentra in prevalenza sui temi del marketing e della

consulenza manageriale.
Tra gli articoli se ne segnalano 2 su rivista di fascia A ANVUR e 5 con buona o discreta

rilevanza scientifica della collocazione editoriale e visibilitd internazionale. Bugno ¢ 'il rigor.e
metodologico dimostrato con I’utilizzo di metodologie sia qualitative sia quantitative e discreto il
volume dei contributi nel tempo di attivita considerata (2012-2022).



SELEZIONE PUBBLICA PER LA STIPULA DI UN CONTRATTO DI
RICERCATORE/RICERCATRICE A TEMPO DETERMINATO AI SENSI
DELL’ARTICOLO 24, COMMA 3, LETT. A DELLA LEGGE 240/2010 CON
REGIME DI TEMPO PIENO, DI DURATA TRIENNALE PER IL SETTORE
CONCORSUALE 13/B2 “ECONOMIA E GESTIONE DELLE IMPRESE” -
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-P08 “ECONOMIA E GESTIONE
DELLE IMPRESE” - PRESSO LA CLASSE ACCADEMICA DI SCIENZE SOCIALI
E IL CENTRO DI RICERCA INTERDISCIPLINARE HEALTHE SCIENCES
DELLA SCUOLA SUPERIORE SANT'ANNA BANDITA CON D.R. N. 491 DEL
12/07/2022 '

CANDIDATA: PENNUCCI Francesca

La candidata ha conseguito il dottorato di ricerca in Management Innovation Sustainability and
Healthcare nel 2019 presso la Scuola Universitaria Superiore Sant'Anna di Pisa (di seguito SUS
Sant’Anna) ed & attualmente assegnista di ricerca (settore scientifico disciplinare SECSP-08)
presso il Laboratorio Management e Sanita della SUS Sant’Anna e svolge attivita di ricerca rivolta
alla valutazione della performance dei servizi sanitari ospedalieri e territoriali. Prima del dottorato
ha svolto tre anni di collaborazione scientifica con la SUS Sant’Anna (da ottobre 2016 a ottobre
2019). E stata ‘eletta come rappresentante delle assegniste e degli assegnisti di- ricerca
nell’assemblea di categoria della SUS Sant’Anna.

La candidata ha frequentato corsi di approfondimento sui metodi di ricerca presso I’Universita
La Sapienza di Roma (2014-2015) e un corso di public speaking presso la SUS Sant’Anna (2021).

La candidata ha svolto attivita didattica tra il 2018 ed il 2022 in prevalenza nell’ambito di master
di Alta Formazione, presso Master di livello universitario (Summer School) e invitata a lezioni
nell’ambito di corsi di dottorato. La candidata ha svolto attivita di coordinamento e tutoraggio
nell'ambito di insegnamenti della SUS Sant’Anna. E stata invited speaker in universita straniere
(University of Stavanger, Norway; Universidad Simdn Bolivar, Colombia).

La candidata ha partecipato a numerosi progetti di ricerca sia internazionali, sia nazionali e
locali (tra cui uno affidato dalla comunita europea Horizon 2020 R&I) svolgendo diversi ruoli
nella gestione e nella esecuzione delle attivita previste. Le tematiche di ricerca hanno riguardato
la co-produzione nei servizi sanitari, la valutazione dell’esperienza ed esito dei pazienti nei
percorsi assistenziali complessi e il performance management in sanita.

La candidata & stata relatrice presso alcuni convegni a carattere nazionale (AIES e SIM) e
internazionale (IRSPM, ISQa, EHPG, ISPOR, ICIC; European Social Marketing Conference),
dimostrando una certa continuitd di partecipazione. Ha svolto attivitd di coordinamento
organizzativo per un convegno nazionale e per eventi di restituzione dei risultati di ricerca.

La produzione scientifica della candidata, pari a 15 pubblicazioni, & collocata nel periodo 2019-
2021. Ai fini della valutazione, la candidata presenta 12 pubblicazioni tra cui 11 articoli ¢ una
recensione in rivista in lingua inglese. La produzione scientifica della candidata, presentata a fini
concorsuali, si concentra in prevalenza sui temi della valutazione multidimensionale della

performance in ambito sanitario.

Tra gli articoli se ne segnalano 1 su rivista di fascia A ANVUR e 9 con buona o discreta
rilevanza scientifica della collocazione editoriale e visibilita internazionale. Buono ¢ il rigore
metodologico dimostrato con I’utilizzo di metodologie sia qualitative sia quantitative e il volume



dei contributi nel tempo di attivita considerata (2019-2022). La produzione scientifica, nel suo
complesso raggiunge un livello buono in termini di rigore metodologico e di originalita, con
qualche spunto innovativo; si apprezza il taglio applicativo.



ALLEGATO 3
VALUTAZIONE TITOLI E PUBBLICAZIONI

CANDIDATA: I @[ g j’ X% 4/0

Valutazione dei titoli: 32 punti su 43

Punteggio

8F95 40

a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti conseguito in Italia o
all’estero;

b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero; 4
¢) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 9
italiani o stranieri;
d) documentata attivita in campo clinico relativamente ai settori concorsuali | 0
nei quali sono richieste tali specifiche competenze: non applicabile;
e) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei | 0
quali & prevista;
f) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionalie | 4
internazionali, o partecipazione agli stessi;
g) titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista; | 0
h) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 6
1) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca: fino | 1
a2;
J) Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, | 0
relativamente a quei settori concorsuali nei quali & prevista

32

Totale




Valutazione delle pubblicazioni: 29,05 punti su 42

C)iiterlo lS;'iterio Criterio ¢) :;ileria F‘unt‘ezg!?.
a U R
Tipo pubblicazione [Titolo e anno 3)195‘((}
L’evoluzione della consulenza manageriale in Italla; le caratteristiche della
1/MONOGRAFIA domanda e le sfide dell'offerta consulenziale”. 2019 0,5 0,5 0,5 0,75 2,25
Exploring some marketing practices in management consulting firms :
2|ARTICOLO evidence from small service firms in Italy. 2020 1,25 05 1 0,6 3,35
Food attitudes and factors affecting food behaviour of Italian college
3|ARTICOLO students in a grocery context. 2018 1,25 0,5 1 04 3,15
Intercultural aspects of customer care in small- and medium-sized
4]ARTICOLO companies in the euro-mediterranean area. 2019 0,8 05 0,6 0,6 2,50
S|ARTICOLO La co-creazione di valore nei business model digitali: il caso Xelexia. 2018 0.5 0,5 0,5 0,6 2,10
6|ARTICOLO A territorial perspective of SME’s default prediction models. 2018 0,2 0,5 0,6 0,75 2,05
Content Marketing tools and metrics in consulting firms: Preliminary results. .
7|ARTICOLO 2018 0,5 05 0,6 06 2,20
Modelli di previsione delle insalvenze e le piccole imprese: evidenze
8|ARTICOLO empiriche in una prospettiva territoriale”. 2016 1 0,5 0,6 0,75 2,85
9|ARTICOLO The tourist experience in the digital era : the case of Italian Millennials. 2020 0,5 0,5 0,6 0.6 2,20
10{CAPITOLO LIBRO The role of the electronic word-of-mouth in the hotel industry”, 2019 0,6 0,5 0,4 0,6 2,10
Causes of corporate crisis: an investigation on SMEs to support the learning
11{ARTICOLO process, 2022 08 0,5 0,5 0,5 2,30
12]ARTICOLO An overview of students’ entrepreneurial intention antecedents. 2021 0,5 0,5 0,5 0,5 2,00
Totale 8,4 6 7.4 7,25 29,05

Note sui criteri:

Criterio a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica:
punteggio massimo 1,25 :
Criterio b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale & bandita la procedura

e con I'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piil settori scientifico-
disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate: punteggio massimo: 0,5

Criterio c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica: punteggio massimo 1

Criterio d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a

lavori in collaborazione: punteggio massimo 0,75



CANDIDATA: PENNUCCI Francesca

Valutazione dei titoli: 32 punti su 43

Punteggio
PENNUCCI
a) Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti conseguito in Italia o all’estero; | 8
b) eventuale attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero; 3
¢) documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 8
italiani o stranieri;
d) documentata attivita in campo clinico relativamente ai settori concorsuali 0
nei quali sono richieste tali specifiche competenze: non applicabile;
e) realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei | 0
quali ¢ prevista;
f) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e 6
internazionali, o partecipazione agli stessi; '
g) titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista; | 0
h) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 7
i) premi e riconoscimenti nazionali ¢ internazionali per attivita di ricerca: finoa | 0
2
j) Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, 0
relativamente a quei settori concorsuali nei quali & prevista
32

Totale

10



Valutazione delle pubblicazioni: 30,4 punti su 42

: TR ; - T . Puntegglo
Tipo pubblicazione |Titolo e anno Criterioa) |Criterio b) |Criterioc) |Criterlo d) PENNUCCI
Promoting healthy eating habits among youth according to thelr
1{ARTICOLO preferences: indications from a discrete choice experiment in Tuseany. 1,25 0,5 co1 0,65 3,40
2021 ; i
RECENSIONE IN Victor Pestoff: Co-production and Japanese Healthcare: Work . 04 05 04 075 2,05
RIVISTA Environment, Governance, Service Quality and Social Values. 2021 ¢ i ! g i
3larTicoLo A continuous PREMs and PROMs Observatory for elective hip and knee 06 05 06 04 2,10
arthroplasty: a study protocol. 2021
Piloting a web-based systematic collection and reporting of patient-
4|ARTICOLO reported outcome measures and patient-reported experience measures 1,25 0,5 0,6 0,65 3,00
in chronic heart failure, 2020
Healthy Uving and Co-Production: Evaluation of Processes and
5|ARTICOLO Outcomes of a Health Promotion Initiative Co-Produced with 1,25 0,5 0,6 0,5 2,85
Adolescents. 2020
6|laRTICOLO Physical Acﬁ)lity in the Daily Life of A.dolescent.s: Factors Affecting 125 " 05 06 0,65 3,00
Healthy Choices from a Discrete Choice Experiment. 2020
Behavloural and social sciences to enhance the efficacy of health
7]ARTICOLO promotion interventions: redesigning the role of professionals and 06 0,5 0,6 0,5 2,20
people. 2019 ,
glaRTICOLO From E)fperience and outcome measurement to the health 06 05 06 0,65 235
professionals’ engagement. 2019
Implementing successful systematic Patient Reported Outcome and
9|ARTICOLO Experience Measures (PROMs and PREMs) in robotic oncological 028 0,5 06 04 2,30
surgery—The role of physicians. 2019
10|ARTICOLO Segmenting Adolescents Around Social Influences on Their Eating 125 05 06 0,65 . 3,00
Behavior: Findings From Italy. 2019
11/ARTICOLO Value in Healthcare and the Role of the Patient Voice. 2018 04 0,5 0,6 0,5 2,00
12|aRTICOLO Quando promuovere stili di vita sani diventa un’esperienza 08 0.2 05 065 2,15
professionale per gli adolescenti: il progetto beFood. 2018 t *
Totale 10,45 5,7 73 6,95 30,4

Note sui criteri:

Criterio a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica:
punteggio massimo 1,25
Criterio b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale & bandita la procedura

e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o pit settori scientifico-
disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate: punteggio massimo: 0,5

Criterio c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione’
all'interno della comunita scientifica: punteggio massimo 1

Criterio d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione: punteggio massimo 0,75

11



