
 
 

 

Selezione pubblica, per esami, per l’assunzione di una unità di personale appartenente alla 

categoria D – Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati con contratto di lavoro 

subordinato a tempo pieno e determinato della durata di diciotto mesi, prorogabile ai sensi 

della normativa vigente, per le esigenze del Centro di ricerca interdisciplinare Health Science 

della Scuola Superiore Sant’Anna nell’ambito del progetto BRIEF: “Biorobotics Research and 

Innovation Engineering Facilities”, finanziato dall’Unione Europea – NextGeneration EU 

attraverso il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

1) Prova scritta:  
 

La Commissione procede alla definizione dei criteri di valutazione della prova scritta: chiarezza e 

correttezza espositiva, capacità di organizzazione e di sintesi, conoscenza adeguata e capacità di 

analisi critica delle materie/tematiche trattate, proprietà di linguaggio, utilizzo di terminologia 

appropriata. 

 

L’accesso alla prova orale sarà consentito solo a coloro che nella prova scritta abbiano riportato 

un punteggio non inferiore a 21/30 

Per la prova scritta, la Commissione non consentirà la consultazione di nessun tipo di materiale 

ed eventuali dispositivi elettronici (cellulari, tablet, portatili…) in possesso dei candidati dovranno 

essere spenti, pena l’esclusione.   

 

2) Prova orale:  

 

La Commissione, in relazione a quanto previsto dal bando di selezione, stabilisce quali criteri di 

valutazione:  

- - conoscenza delle tematiche trattate; 

- - pertinenza delle argomentazioni; 

- - capacità di analisi delle tematiche proposte. 

- - Capacità di problem solving. 

 

La prova orale si intenderà superata se il candidato avrà ottenuto una votazione non inferiore a 

21/30 



 
 

 

 

La Commissione stabilisce che le procedure di selezione saranno ultimate non oltre il giorno 

19/05/2024 (art. 11 D.P.R. 487/94, art. 2 L. 241/90).  

 

 

Pisa, lì 15/11/2023 

 

                                                                                                            LA COMMISSIONE 

 

 


