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Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 nonché 
del D. lgs. n. 196/2003 e successive modifiche e in-
tegrazioni, l’evento potrebbe essere oggetto di vide-
oregistrazione. In caso di adesione alla iniziativa, la 
partecipazione sarà resa visibile a tutti gli uditori.

saluti di benvenuto: coordinatore:

Marcella Caradonna
Presidente Odcec Milano

Sabina Cucca
Consigliere Delegato Odcec Milano

l’evento è in corso di accreditamento

Ascensionato Carnà
Commissione Compliance e Modelli 
Organizzativi Odcec Milano

prenotazione obbligatoria
iscritti odcec milano

www.odcec.mi.it/area-riservata-iscritti

FEBBRAIO

23
VENERDI

9:30 13:00
reg. part. 9:15

LA RESPONSABILITÀ AMMINISTRATIVA DEGLI ENTI 
NELLA DIMENSIONE TRANSNAZIONALE. 
LA COMPLIANCE, EX D.LGS. 231/2001, 
TRA OBBLIGO E OPPORTUNITÀ

Gaetana Morgante 
Direttrice dell’Istituto DIRPOLIS - 
Sant’Anna | Scuola Universitaria Superiore 
Pisa; Professoressa Ordinaria di Diritto Penale

Pier Giuseppe Biandrino 
Head Legal & Corporate Affairs Edison S.p.A.

Giuseppe Di Vetta 
Ricercatore in Diritto Penale, 
Sant’Anna | Scuola Universitaria Superiore Pisa

Paolo Tosca 
Responsabile Compliance & Governance TIM

Giovanna Lionetti 
Senior Director, Ethics&Compliance Business 
Partner Italy and HBRG (Hungary, Bulgaria, 
Romania, Greece)

Nicola Allocca 
Director Risk, Business Integrity, Resilience & 
Quality Autostrade per l’Italia S.p.A.

LA RESPONSABILITÀ 
AMMINISTRATIVA DEGLI ENTI 
D.LGS. 231/2001
- NUOVE PROSPETTIVE PER LA 
RESPONSABILITÀ PUNITIVA 
DELLE SOCIETÀ. TRA DIRITTO E 
ORGANIZZAZIONE AZIENDALE

LA SFIDA DELLA COMPLIANCE 
TRANSNAZIONALE NEL 
CONTESTO DELLE CATENE 
GLOBALI DEL VALORE

INDIVIDUAZIONE, GESTIONE E 
MONITORAGGIO DEI RISCHI DI 
COMPLIANCE

ODCEC MILANO SALA CONVEGNI | via pattari 6 milano
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LA SFIDA DELLA COMPLIANCE TRA OPPORTUNITÀ E NECESSITÀ. ESPERIENZE A CONFRONTO

in collaborazione con:

https://www.odcec.mi.it/area-riservata-iscritti

